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RISKLERI YONETIN
KULLANIM SUYU RISKLERINI KONTROL ALTINA ALIN

”YERI..i
URETIM_I

Bakteri, viris, mantar, kaf vb.
mikroorganizmalari dekontamine eder.

Flushing 6zelligi vardir.

Hortum iginde olusmus olan biyofilm tabakasini
ortadan kaldirir, yeniden olugmasini engeller.

QX _& &

Sudaki kireci etkisizlestirir.
@ El aletleri ve kartuslarin 6mrinua uzatir.

@ Ayni ortamdaki 2 dig Unitine hizmet verebilir.

pesin fiyatina

2150-€

1990 €

(KDV DAHIL)

Kredi kartina 12 aya varan
taksit imkani

27 senelik tecriibemizle...

*Tanitima 6zel, stoklarla sinirhdir.
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PANAVIA SA Cement Universal

Temizlemesi kolay, unutulmasi zor...
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basariniz, hedefimiz.

#guisaas @) #gulsatibbicihazlar www.eulsacomtr g 4443621
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your vision
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powerfully, seamlessy, immediately

Daha hizli ve daha verimli

Taramanizin islenmesi i¢in %20 daha az

bekleme suresi ile uygulama Uretkenligini artirmak™
Gelismis gorsellestirme

Essiz bir deneyim icin daha ayrinti gorsellestirme
ve daha genis gortntuleme acllari

Bugiin icin dogru, yarin icin hazir

Sizi ve strekli artan islem kalitenizi destekleyen,
gelecege hazir bir tarayici

Sorunsuz tarama

Her randevuda her hastayi tarayabilmeniz icin
sorunsuz tarama deneyimi

Sizin icin tasarlandi

Size ve calisma seklinize uyacak ergonomik
tasarm

Uygulamada uzmanlk

20 yil agkin mihendislik uzmanhg, hastalara
olaganusti bir deneyim sunmak icin tasarlandi

Mobil konfigiirasyonda iTero Element Plus Serisi ile tanisin.**
» Hepsi bir arada, tasinabilir tibbi sinif tarayici

« VESA montaiji sayesinde sifir ayak izi/alan kaplama

« Cart konfiglirasyonu ile ayni diizeyde deneyim

« Align Technology tarafindan sunulan wand ve islemci birimi

« Kabin boyutunda 6zel tekerlekli canta

iTero Element Plus Serisini bugiin deneyimleyin.

* Ortalama olarak, iTero Plus Serisi ile iTero Element 2 ve iTero Element 5D goriintiileme sistemi karsilastiriidiginda ve iTero Element 2/iTero Element 5D bilgi islem niteleri ve iTero
Element Plus Serisi bilgi islem Unitesi tarafindan islenen 3 hazirlik disi ile 40 Invisalign taramasinin ve 40 restoratif taramanin tarama islem stiresi karsilastirmasina dayanmaktadir.
** iTero Element Plus Serisi konfigiirasyonlari igin Itfen yerel iTero satis temsilcinize danisin.

o]lTe]

Sl invisalign | iTero' | exocad
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. WE TAKE CARE OF YOUR SMILE

Gulisunuz bizim icin degerlidir made in Italy

RUTHINIUM KULLANIN,
FARKI HISSEDIN!

ACRY TS

4 katmanl akrilik dis
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3 katmanli akrilik dis
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ACRYROCK \

2 katmanlh akrilik dis

Galatasal Hamalbagl Ca Dud odalari S
Bedir Han No: 1.
Tel: 0212. 24436 10 - 244 18 51 Fax 02122 "" -

Di§ DEPOSU TICARET SANAYi iTHALAT VE IHRACAT A S. e-mail: mfo@erendls com - erendlsdepos ~ nn

www.erendis.com
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Kemik kalinhginin
yetersiz oldudu dar kretlerde
ince ve saglam ¢cozumler sunar.

Detayh bilgi icin web siterniz ziyaret edebilirsiniz.


https://www.nucleoss.com/
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SELAMLIYORUZ
AKBELEN ORMANINI VERMEYECE&iz!

20 TDB 13. ULUSAL OGRENCI KONGRESI ISTANBUL DAYDI
TDB Ogrenci Kolu'nun 13. Ulusal Ogrenci Kongresi 1-2
Eyliil'de istanbul’da yapildi. 1700°i askin dishekimligi
ogrencisinin katildigi Kongrede 33 bilimsel oturumun yani
sira mesleki ve etik konulu oturumlar da diizenlendi.

26 CUMHURIYET'IN IKINCI YOZYILINI BIRLIKTE KARSILIYORUZ

TDB 27. Uluslararasi Digshekimligi Kongresi organizasyonuyla

ilgili olarak Drs iligkiler Komitesi Bagkani Prof.Dr. Burcu

Ozdemir, Teknik Komite Bagkani Ercan Siikut ve Basin Yayin

48

SUREKLI DISHEKIMLIGI EGITiMI
KREDILENDIRILMi$ SORULAR

DISHEKIMLERI SAHNEDE

iZDO Tiyatro Toplulugu 2015 yilinda izmir Dighekimleri
Odasi biinyesinde kurulan bir topluluk. Ekibin dort
oyuncusuyla tiyatroyu konustuk: Dilek Kara, Ozgiir
Keles, Suzan Ozgecen Gékgéz ve Zehra Geng.

Komitesi Bagkani Prof.Dr. Emre Barig’tan bilgi aldik. 93 HER GULU§ MASUM MUDUR?
Diinya Edebiyatinda Dishekimligi'nde bu sayida Engin
30 -SINIRLAR DAHA NET URTAYA KUNACAK' Tl'.'lrkgeldi'nin ‘Orada Bir Yerde’ kitabinda yer alan
Gegtigimiz ay yayimlanan Tanitim ve Bilgilendirme rikeqERelSINOUNMIR OyReE (nEgn | p2agiangr:
Faaliyetleri Hakkinda Yénetmelik tizerine TDB Tanitim ve ; R
Bilgilendirme Komisyonu'ndan sorumlu Merkez Yénetim 56 PANDEMIYE §AHITL.IK E.[MEK 20 |
Kurulu liyesi Selhan Kaya'nin degerlendirmelerini aldik. Yayin Kurulu tiyemiz Tugba Giirbiiz Meral Sakliyan'in
pandemi izlenimlerini iceren kitabi ‘Bana Yaklagma!’
i Uzerine yazd.
34 DOSYA: NEDEN GIDIYORLAR? {
Yurt disina go¢ eden meslektaslarimizdan aldigimiz anket : :
verilerini ve ulasabildiklerimizin degerlendirmelerini bir 28 KARANFIL DESTE_GIDER !
dosya haline getirdik. TDB Genel Sekreteri Emel Eroglu Fatin Hazmedar. Ilhan Berk'in §°CUklU|_(_ a.nllarlndan yola
da saglik alanindaki gég olgusunu ve anket sonuclarini cikip Nakkas Nigari'ye, oradan Kanuni'nin saray
degerlendirdi. hekimine uzaniyor.
REKLAM INDEKSI
(Alfabetik sirayla)
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Charisma Bulk Flow ONE.
GUnlUk vakalariniza kullanabileceginiz ilk
tek-renk ozellikli akiskan bulk fill!

Her zaman dogru rengi yakalayin: Charisma Bulk Flow ONE'in mikemmel renk
uyumu 06zelligi sayesinde restorasyonlariniz ¢evre dentisyonun rengini yansi-
tarak bolgeye adaptasyonu saglar.

Etkili kullamm: Son bir kapatma katmanina ihtiyac duymadan, 4mm‘ye kadar
kaviteleri kolayca doldurabilirsiniz.

Uzun siire dayanikl restorasyonlar: Yiksek direnc, distk buzilme ve asinma
direnci, arka bdlgedeki ¢igneme yiikiine dayanabilen dayanikl restorasyonlar
saglar.

IKULZER

MITSUI CHEMICALS GROUP



A. Tarik ismen 7DB Genel Baskani

erhaba,

Dergimizin kapagina da yansididi gibi,
dishekimlerinin mezuniyetten sonra
meslek hayatinda beklediklerini bulama-
malari son yillarda geleceklerini giderek
daha buylik oranda baska ulkelerde ara-
malarina yol agmaya basladi. Basta gelecege ekonomik
olarak guivensizlik olmak tizere, demokrasi ve 6zgirliik-
lerdeki gerilemelerin de aralarinda oldugu bir dizi sorun
Ulkenin en iyi egitimli genclerini, bu arada dishekimle-
rini de yitirmemize yol agiyor. Pandemi sonrasi gelismis
tlkelerde saglk profesyonellerine ihtiya¢ duyulmasi da
yurt disina gitmeyi hekimlerde bir furya haline getirdi.

Konunun saglikcilara 6zel boyutu ise son yillarda hem
kamuda hem de serbest calisan hekimlerin maruz kal-
digi itibarsizlastirma politikalaridir. Akademik egitimin
icinin bosaltilmasiyla baslayan bu siire¢ hekim ve dis-
hekimi enflasyonuna yol acarak bir yandan mezun olan
saglik emekgilerini sefalet ticretlerine mahkum ediyor,
diger yandan da siddetle karsi karsiya birakiyor. Yurt di-
sina go¢ meselesine bir de bu agcidan bakmak gerekiyor.
insanlarin dogup biiyiidiikleri, ailelerinin, arkadaslarinin
yasadigi Ulkeyi birakip baska bir yere gitmesi kolay bir
karar degildir; gelecege umutla bakacaklari bir ortam
saglayamiyorsak genclerimizi kaybetmemiz kacinilmaz
olacak.

Gegtigimiz ay yayimlanan ‘Saglik Hizmetlerinde Tani-
tim ve Bilgilendirme Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik’
uygulanmaya baslandi; etkilerini de gdrmeye basladik.
Bu konuda sorunlari olan kuruluslar ve meslektaslarimiz
biraz daha 6zenli davranmaya basladi. Yonetmeligin
saglikli bir sekilde uygulanmasinda hem Odalarimiza
hem de saglik mudurliiklerine gérev dustyor.

Saglikta reklama karsiyiz; saglik alaninda talep yarat-
maya yonelik bir faaliyet etik degildir. Bilgilendirme ve
tanitim faaliyetleri ise saglk bilincinin ylksek tutulmasi
agisindan zorunlu olsalar da tanitimla reklam arasindaki
sinirlar zaman zaman asilmaktadir. Bu konuda ¢erceve-
nin net bir sekilde cizilmesi Odalarin da saglik mudyir-
[iklerinin de ylkuni azaltacaktir.

Bilgilendirmenin 6neminden bahsetmisken, ctiriik

prevelansini yeni kusaklarda azaltacagimizi umut eder-
ken yikseldigini Gzulerek goriyoruz. Bir ya da iki dnceki
kusaga gore dishekimine ulasma olanagi daha fazla olsa
da buyik oranda beslenmeden kaynaklanan bir artis
goruyoruz. Beslenme konusunda iki nemli sorunumuz
var: Oncelikle, endiistriyel gidalar -6zellikle de cocuk-
larin daha fazla ragbet ettikleri- eskiye gore cok daha
fazla seker iceren Urlnler. Ne yazik ki bunlarin tketimi
dis fircalama aliskanhginin gelisme hizindan daha hizli
artti. ikinci sorun da, 6zellikle son yillarda ekonomik so-
runlarin artmasi ve toplumun en yoksul kesiminin daha
da yoksullasmasiyla birlikte zorunlu olarak karbonhidrat
agirlikli beslenmeye yonelmesidir. Bu da sadece agiz

dis saglidi bilincini gelistirerek diizeltemeyecegimiz bir
sorun olarak karsimiza gikiyor.

Kamunun koruyucu dishekimligi hizmetlerine 6ncelik
vermiyor olmasi da sorunun bir baska boyutu. Koruyu-
cu hizmetleri gelistiremedigimiz strece delik bir kovayi
doldurmaya calisacagiz. Kamunun bunu acilen glinde-
mine almasi gerektigini diistinliyoruz.

TDB 27. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi'ni Cum-
huriyet’in 100. yildoniimiinde 26-29 Ekim 2023 tarih-
lerinde Ankara'da gerceklestirecegiz. Neredeyse tiim
hazirhklarimiz tamamlandi. Fuar alani tamamen doldu,
meslektaslarimizin ilgisi de oldukga sevindirici; muh-
temelen istanbul disinda yaptigimiz en biytk katiimli
Kongre olacak. Kongre dncesinde bir Meslek Sorunlari
Sempozyumu diizenleyecegiz. Dishekimligi Fakilteleri
Dekanlari Konseyi de Kongremiz sirasinda toplanacak.

Gectigimiz giinlerde TDB Ogrenci Kolu'nun 13. 0g-
renci Kongresi istanbul'da yapildi. Eylil ayinin basinda
olmasina ragmen Kongre'ye rekor diizeydeki katilim,
son iki ¢ yilda dnce pandemi sonra da depremin
dishekimligi egitimine verdigi hasarin da bir gostergesi
oldu. Cok basarili bir Kongre gerceklestirildi; emegi
gecen Ogrenci Kolu ydneticilerine ve Ogrenci Kolu'ndan
sorumlu Merkez Yonetim Kurulu Giyemiz Alper Dilek'e
tesekkiir ediyorum.

Cumbhuriyetin ikinci ylizyilini Ankara'da birlikte karsi-
lamak dilegiyle, hoscakalin.

TDBD 11
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Emel Eroglu / TDB Genel Sekreteri sz

Emegimizle
gecinebilmek
istiyoruz

Saglik meslek ve emek 6rgiitleri birlikte
2 Agustosta Devrimci Isci Sendikalar
Konfederasyonu (DiSK), Kamu Emekcileri
Sendikalar1 Konfederasyonu (KESK), Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalan Birligi (TM-
MOB), Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) ve Tiirk
Dighekimleri Birligi (TDB) olarak derinle-
sen ekonomik krize ve artan zamlara karsi
2 Agustos 2023 giinii TTB’de “Gecinemi-
yoruz, Insanca Yasamak Istiyoruz!” baghkh
bir basin toplantis1 diizenledik.

Bain toplantisinda; yasanan ekonomik
krizin siyasi bir tercihin sonucu oldugunu,
iktidarin tercihini emegiyle gecinenlerden
degil, sermayeden yana kullandigini, he-
kimlerin oldugu gibi dishekimlerinin de
emeklerinin  hizla degersizlestirildigini,
toplumsal muhalefetin emek eksenli bir
miicadele yiiriitmesi gerektigini ifade ettik.

Dishekimlerinin yurt disina goci
Dergimizin bu sayisinin dosya konusu 6zel-
likle pandemi sonrasi dikkatimizi ¢eken bir
olgu olan dishekimlerinin yurtdisia gogii
oldu. Bir 6n arastirma niteliginde olan ¢a-
lismamizin sonuglar1 bize gosterdi ki iilke-
nin siyasi ve ekonomik atmosferi 6zellikle
geng digshekimlerini geleceklerini hangi
amacla olursa olsun yurtdisinda aramaya
ve kurmaya yoneltiyor.

Konuyu 6nemsiyoruz, ¢iinkii bu durumun
dishekimligi meslegi konusunda alinan ka-
rarlarin, yapilan politik tercihlerin olumsuz
sonuclarindan sadece biri oldugunu biliyo-
ruz, tim olumsuz sonuclarin nedenlerini
ortadan kaldirmaya calisiyoruz, ¢alismaya
devam edecegiz.

Taleplerimize yonelik eylem takvimi
Hatirlanacag iizere Nisan ayinda baslat-
tigimiz bir imza kampanyasiyla oncelikli
olarak belirledigimiz taleplerimizi im-
zaniza agmistik. Simdi toplanan imza-
lar1 ve belirledigimiz yeni yontemlerle
yapacagimiz eylemliligin sonuclarini si-
yasi otoritelere ve ilgili kurumlara ilet-
me siirecimizi, bu siirecin takibini nasil
yapacagimizi bir calisma grubu kurarak
calistik. Odalarimizla paylasarak onla-
rin goriislerini ve onerilerini aldik; Merkez
Yonetim Kurulu da son seklini verdi. Haya-
ta gecirmek i¢in iceriklere iligkin hazirhikla-
rimiz1 tamamlamak {izereyiz. Gerekli bilgi-
lendirmeleri yapacak ve tiim iiyelerimizle
sonu¢ alincaya degin her tiirli girisimde
bulunacagz.

Tanitim ve bilgilendirme yonetmeligi
Saglik Bakanhig tarafindan hazrlanan,
tam adiyla ‘Saghk Hizmetlerinde Tamtim
ve Bilgilendirme Faaliyetleri Hakkinda
Yonetmelik’ 29 Temmuz'da yayimlanmisti.
Biitiin 6zel saglhk kurum ve kuruluglar
ile saglik meslegi mensuplarinin yani
sira saglk turizmi araci kuruluslarinin
da Yonetmeligin kapsaminda oldugu-
nu, saglik hizmet sunumu alaninda yet-
kisi, izni ya da ruhsati bulunmayan kisi,
kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan
yaymlarin da bu Yonetmelik kapsaminda
degerlendirilecegini, bu kapsamdaki kuru-
luglarin herhangi bir yaptirnmla karsilas-
mamalar icin yaymnlarim1 bu Yonetmelige
uygun hale getirmeleri gerektigini bir kez
daha 6nemle hatirlatmig olalim.

Saglik emek ve meslek
orglitleri 2 Agustos’ta ‘Gegi-
nemiyoruz, insanca Yasamak
Istiyoruz!” bashkli bir basin
toplantisi diizenledi.

Hekimlerin gelismis iilkelere
goglinde de ekonomik ve
siyasi agidan daha iyi bir

yasam ézlemi agir basiyor.

TDBD 13



Haberler

Tanitim ve bilgilendirme
yonetmeliginde merak edilenler

Saglik Hizmetlerinde Tanitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik 29 Temmuz 2023 tarihinde yayim-
lanarak yiirtirliige girdi. TDB'in Yonetmelik’le ilgili merak edilen bazi sorulara iliskin yanitlarini kisaltarak yayimli-

yoruz. Tam metin icin buraya tiklayiniz.

» Biitiin saghk meslek
mensuplari

> Biitiin 6zel saglik kuru-
luslar

» Yetkisi olmayan ancak
reklam, tanitim veya bilgi-
lendirme yapan herkes Y6-
netmeligin kapsamindadir.

Bir iiriin veya hizmete talep
yaratmak veya talebi artir-

mak ve kisileri ikna etmek

amaciyla herhangi bir mec-

rada yazili, gorsel, isitsel ve

benzeri yollarla gergeklestirilen ticari
amach pazarlama iletisimi niteligin-
deki duyurular reklamdir.

ilgilendirme nedir?

Ozel saglik tesisleri igin:

» Hasta kabul ve tedavi edilen
uzmanlik dallari,

> Adres ve iletisim bilgileri

» Hizmet verilen saglik alaniyla
ilgili saghig koruyucu ve gelistirici
nitelikteki bilgilerin yayinlanmasi.

Hekimler igin:

» Mesleki ve akademik unvam

» Ana dal ve yan dal uzmanliklari,
» Muayene giin ve saatleri,

» Hasta kabul ettigi zaman ve
mahal bilgisi

» Sunmaya yetkili olduklar saghk
hizmetiyle ilgili saglig1 koruyucu ve
gelistirici nitelikteki bilgileri iceren
yaymlarin yapilmasi.

Tanitim ve bilgilendirmede gorsel

kullanimt

Genel kurallar

» Tedavinin etkilerini kiyaslayici
ve talep olusturan nitelikte 6ncesi
ve/veya sonrasi gorsellerin bulun-
masi yasaktir.

> Paylasilacak gorsel icerikler-

14 TDBD

de; genel ahlak kurallarina aykiri,
kamu saghig ile esenligine tehdit
olusturan, kisi hak ve hiirriyetlerini
zedeleyen, hastanin 6zel ya da sosyal
yasamini istismar edici, toplumu
endiseye sevk edici veya yaniltica
bigimde goriintii ve ifadelere yer
verilemez.

» Gorsel icerikli paylagimlar,
saglik tesisi veya ilgili saglik meslek
mensubunun kendisi tarafindan
yapilmak zorundadir. Bu paylagim-
larin bagkalar1 tarafindan yapilmig
olmasi ilgili saglik tesisi veya saglik
meslek mensubunun sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

» Genel ahlak kurallarina aykirilik
tegkil edecek sekilde viicudun mah-
rem bolgelerine ait gorsel icerikler
paylasilamaz.

» Ameliyat veya tibbi girisim
esnasinda ve ameliyathanede hasta
goriintiisii paylagilamaz.

» Saglik meslek mensubu veya
saglik kurulusunun, diger saglik
meslek mensuplarindan veya saghk
kuruluslarindan daha iistiin veya
daha iyi oldugu izlenimini vermeye
yonelik olarak bolge, mekan, tibbi
cihaz, donamim, arac, gerec veya
personel yahut benzeri herhangi bir
unsur ile ilgili gorsel paylagilamaz.
» Gorsel igerikler; yazili, gorsel

basin, sosyal medya plat-
formlar, internet siteleri
gibi mecralarda sponsorlu
olarak ya da ticret verilerek
yaymnlatilamaz.

Hastalara ait gorsel
kullaniminda uyulmasi
gereken ilave kurallar
> Hastaya ait gorsel
iceriklerin kullanilabilmesi
icin hastanin acik rizasinin
alinmasi sarttir.
> Hasta, paylasilacak
gorsel icerigi onceden gor-
me hakkina sahiptir.

» Gorsel paylagim izni, hastanin
istegi lizerine herhangi bir usul ve
sarta baglanmaksizin her zaman geri
cekilebilir.

» Gorsel paylagim izni verilmesi
veya verilmemesinin hastaya yonelik
herhangi bir maddi karsilig1 olma-
malidir.

Gorseller gercege tam olarak
uygun olmalidir

» Tanitim ve bilgilendirmede
kullanilacak video ve fotograflara ait
ortamlarin, kullanilan tekniklerin
gercegine aykir1 olmamasi, yaniltict
makyaj olmaksizin goriintiillenmesi
zorunludur.

» Gorsel icerikler lizerinde son-
radan teknolojik degisiklik veya
diizeltme uygulanamaz.

» Gorsel iceriklerde islem tarihi
ve gorselin goriintiilendigi tarihin
belirtilmesi zorunludur.

Hasta yorumlari yayinlanamaz

» Gorsel iceriklere ait paylagim-
larin tamamen yoruma kapatilmasi
zorunludur.

» Bagka mecralarda yapilmis olsa
dahi gorsel iceriklere iligskin yapilan
hasta yorumlari veya tesekkiir ilan1
anlamina gelecek ifadeler paylasila-
maz.


https://www.tdb.org.tr/icerik_goster.php?Id=4361

Ferdi kaza sigortasi
yenilendi

iirk Dis-

hekimleri
Birligi'nin orga-
nizasyonu ve 35
dishekimleri oda-
sinin katihmiyla
bu Odalarimiza
iiye meslektas-

TL

TL

= Kaza sonucu
maluliyet: 20.000

= Kaza sonucu
vefat: 20.000 TL
= Kaza sonucu
tedavi: 5.000

TDB’den
dishekimligi

fakiiltesi
ogrencilerine

TDB:

1onk DigHEKLERI BIRUS!

larimiz, ‘Ferdi Ferdi kazaya {gigmj[iursu Z%ggﬁii?ﬁﬁ;;de
Kaza Sigortasi bagl isgéreme- oS, fakiiltelerinin 1.

ve Kazaya Bagh mezlik teminati: [ simflarinda okuyan
Isgorememezlik 500 TL / Giin Q | toplam 20 6grenci-
Sigortas1’ kapsa- Meslektas- ye karsihkli olarak

mina alindi.

Tiirk Dighekimleri Birligi ile
BNP Paribas Cardif Emeklilik
arasinda imzalanan protokole gore
sigortalilik siiresi 18 Temmuz 2023
tarihinde baslayip, 18 Temmuz

bilgi alabilirler.

larimiz ihtiyag halinde sigorta
policesinin kapsami hakkinda
agagidaki linke tiklayarak veya
bagli bulunduklar1 Odalarindan

Basvuru Kosullari ve Ferdi Kaza

egitim bursu
verecek.
Burs bagvurusun-

da bulunmak isteyen adaylarin 12
Ekim 2023 tarihine kadar bagvuru
formunu doldurarak, e-mail yoluyla

2024 tarihinde sona erecek.

Sigortasi ve Kazaya Badli isgore-

Teminatlar

TDB’ye ulastirmalari gerekiyor.
memezlik Sigortasi detaylari icin TDB Egitim Bursu Basvuru Formu

Kisi bas sigorta primi:40TL tiklayiniz...

Elif Peker

Basin Yayin Komisyonu 7 Agustos’ta ¢evrimici olarak toplandi. Komisyon
Emel Eroglu (Sorumlu MYK iiyesi), Tugba Alaybeyoglu Giirbiiz, Gizem
Bayraktaroglu, H. Emre Harbalioglu, Ayca Hor, Elif Peker Tung ve inci
Yagdirandan olusuyor.

Geng Dishekimleri Komisyonu 22 Agustos’ta cevrimici olarak toplandi.
Komisyon Alper Dilek (Sorumlu MYK iiyesi), Sait Albayrak, Yildiz Arslan,
Ozge Duva Yeleser, Ayse Emek, Baris Kadigil, Melisa Karabiyik, Tugce Nur
Ozdal, Mehmet Fatih Pakyiirek ve Can Unlii'den olusuyor.

ve Taahhlitname icin tiklayin.

Fath Giler

Hamza Turan M Yot sert

Adiz Dis Saghgi Hizmetlerinde insangiicii Planlamasi ve Finansman
Komisyonu 14 Agustos’ta ¢evrimigi olarak toplandi. Komisyon Fatih Giiler
(Sorumlu MYK liyesi), Hiisnii Cuhadar, Semsettin Serhat Dogru, Daghan
Erbaz, Tére Geng, Yusuf Sert, Hamza Turan ve Erkan Yarapsan'dan
olusuyor.

\
Al Mubittin Gil Burg Taylan

Fatih Ozcayan

Mevzuat Komisyonu 10 Agustos’ta ¢evrimigi olarak toplandi. Komisyon
R. Naim Senyurt, Giirbiiz Eldeniz (Sorumlu MYK iiyeleri), Ali Muhittin
Giil, Serhat Isilak, K. Tiimay imre, Behliil Karakas, Ahmet Ormeci, Fatih
Ozcayan, Burg Taylan ve Yunus Ugkan’dan olusuyor.
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oda etkinlikleri

‘Topragima, suyuma, ormanima
dokunma!’

nkara Dighekimleri Odas1 An-
kara’dan seslendi: “Topragima,
Suyuma, Ormanima Dokunma!”
Ankara saglik emek ve meslek
orgiitleri Akbelen’de dogaya sahip
cikmak icin miicadele eden ikizkoy-
liiler’i ve Antakya Dikmece koyliileri- 4 ‘ TN .
ni kargilayarak dayanigsma icin basin 7 (0 IKIZI(éY DIRElegll.ERIN
aciklamasi diizenledi. &% 1 -8 SELAMLIYORUZ
Ankara Dighekimleri Odas’'nin da AK BELEN ORMANINI VERMEYEC
katildig1 aciklamada “Akbelen’den : ;
elinizi ¢ekin, Akbelen’e dokunmayin!
Insana ve dogaya zarar veren tiim
projeleri iptal edin!” denildi.

Canakkaleli kadin dishekimleri
seramik yapmayl ogreniyor

anakkale Digshekimleri Odas1 Ka-

din Dishekimleri Komisyonu'nun
Canakkale Seramik Miizesi isbirligiyle
diizenledigi “Geleneksel Canakkale
Seramik Tabak Dekor Teknikleri ve
Uygulama Atolyesi” 2 Eylill 2023 tari-
hinde Canakkale Seramik Miizesi bah-
cesinde baslad1. “Herkes Icin Seramik
Atélyeleri” kapsaminda diizenlenen
atolye ti¢ hafta siirecek ve tiim malze-
meler Canakkale Belediyesi tarafindan
temin edilecek.

Atoélyenin ilk glinlinde, seramik
egitmenleri, kadin dishekimlerine, Ca-
nakkale bolgesinin kiiltiirel mirasinin
bir parcasi olan, bolgenin zengin tarihinden, kiiltiirel dokusundan ilham
alarak giiniimiize kadar gelen, degerli bir el sanat1 olarak yasatilmaya
calisan Canakkale seramikleri hakkinda teorik bilgi verdi. Ardindan tabak
yapmay1 uygulamali olarak gosterdi. Gelecek haftalarda iizerinde dekor
¢izim calismalarimi yapacaklar: tabaklari hazirlayan hekimler, 9 Eylil’de
Tabak Rétuslama ve Astarlama, 16 Eyliil’de ise Dekor ve Sirlama agamala-
rin1 tamamlayarak bitmis iiriinlerini teslim alacaklar.

Ajandaniza not edin:
(\Zﬂrkﬂm TDB 27. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi
2023  26-29 Ekim 2023'te Ankara'da
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oda etkinlikleri

IDO’dan Istanbul Valisine ziyaret

[
I stanbul Dighekimleri Odas1

Yonetim Kurulu Istanbul Valisi

Davut Giil'ii makaminda ziya-
ret etti. IDO Baskan1 Berna Aytac,
Bagkan Vekili Prof.Dr. Ender
Kazazoglu, Genel Sekreter Fatma
inci, Yonetim Kurulu iiyeleri Habip
Ertay Atalar, Nazl1 Zeynep
Aktas, S.Korkmaz Tuzcuoglu,
Denetleme Kurulu Bagkan1 Cenker
Zeki Koyuncuoglu ve Oya Pe-
ker’in katildig ziyarette Istanbul’da
yiiriitiilen toplum ag1z ve dis saghg:
hizmetlerine iligkin planlanan calig-
malar bagsta olmak iizere, bilgilendir-
me ve kargilikl goriis aligverisinde
bulunuldu.

Ziyarette ilk olarak tibbi atik
iicretlerinin belirlenmesi siirecinde,
Istanbul Dishekimleri Odasi’nin
da bulunmasi konusuldu. “Yiiksek
Cevre Kurulu ve Mahalli Cevre
Kurullarimin Calisma Usul ve Esas-
larna Iliskin Yonetmelikte belir-
tilen; “Baskanca gerekli goriilmesi
halinde, goriis ve onerilerini almak
tizere, ilgili kamu kurum ve kurulu-
su, bilimsel kurulus, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari, 6zel
sektor ve goniillii kurulus temsil-
cileri ile uzman kisiler de oy hakki
olmaksizin Mahalli Cevre Kurulu
toplantilarina davet edilir” hitkkmii
kapsaminda IDO’nun bu toplantilara
katilarak, dishekimlerinin durumu-
na iligkin goriiglerini aktarmasinin
o6nemi vurgulandi.

Fiziki sartlarda esneme istendi
Ziyarette ayrica; 6 Ekim 2022 tarihli,
Agiz Dis Saghg Hizmeti Sunulan
Ozel Saghk Kuruluslar Hakkinda
Yonetmelik ile yeniden belirlenen,
bina fiziki sartlar1 nedeniyle dishe-
kimlerinin muayenehane ve klinik
agmalarinin zorlagmasi, 6zellikle,
muayenehanesinin bulundugu bina,
kentsel doniisiim nedeniyle yikildig
icin tasinmak zorunda kalan dighe-
kimlerine, ruhsatlandirmada ko-
laylik saglanmasi ve isyeri ve konut
olarak kullanilmakta olan, iskanh
binalarda, dishekimlerine, ¢alisma
ruhsati verilmesi i¢in destek olunma-
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IDO heyetinin istanbul Valiligi ziyaretinden. (soldan saga) Oya Peker, Korkmaz Tuzcuoglu, Genel
Sekreter Fatma Inci, IDO Baskani Berna Aytac, istanbul Valisi Davut Giil, IDO Baskan Vekili Prof.Dr.
Ender Kazazoglu, Nazli Zeynep Aktas, Habip Ertay Atalar, Cenker Zeki Koyuncuoglu.

s1istendi.

Bu y1l 20-26 Kasim 2023 tarihleri
arasinda, 22 Kasim Dighekimligi Gii-
niiniin de kutlanacagi, Toplum Ag1z
Dis Saglig1 Haftasi etkinliklerinin de
konusuldugu ziyarette; Istanbul Va-
liligi ile toplumun agiz ve dis sagligi
farkindaligini arttirmak tizere ortak
projeler yapilmasi icin konusuldu.

iDO Afet Komisyonu faaliyete
gegti

Istanbul Dishekimleri Odas1 (iDO),
Afet Komisyonu'nu kurarak 6nemli
bir adim att1. Komisyon, olasi bir
Istanbul depremine kars: yaklasik 12
bin tiyesini hazirlama ve toplumun
ihtiya¢ duyacag saglik hizmetlerinin
planlanmasina katki saglama hede-
fiyle calismalarina basladi.

IDO Afet Komisyonu, Istan-
bul Tabip Odasr’min 6nciiliigiinde
olusturulan “Istanbul Depremine
Yonelik Saglik Hizmetinin Yapilan-
mas1 Calisma Grubu”nun yiiriitme
siirecine katilarak, diger meslek oda-
lar1, uzmanlik dernekleri, istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi (IBB) ve baz1
ilge belediyeleriyle igbirligi yaparak
Istanbul depremiyle ilgili calismalara
bagladi. Farkl disiplinlerin bir araya
geldigi bu calismalarin sonuglarini
paylasmak ve bir kongre diizenlemek
amaciyla ¢aligmalar stirdiiriiliiyor.

IDO Afet Komisyonu’nun 6nce-
likli hedefleri arasinda risk azaltici
planlar yapmak, afet aninda ve son-
rasinda liyelerine yonelik egitimler
diizenlemek ve dayanisma aglari
kurmak var.

istanbul Depremine Yénelik Saglik Hizmetinin Yapilanmasi Calisma Grubu toplantisi.
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TDB 13. Ulusal Ogrenci
Kongresi Istanbul'daydi

TDB Ogrenci Kolu tarafindan diizenlenen TDB 13. Ulusal Ogrenci Kongresi, 1-2 Eyliil 2023 tarihlerinde Istanbul
Dishekimleri Odasi Ogrenci Kolu'nun katkilariyla Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa Kongre Merkezi'nde

gerceklestirildi.

TD B Ogrenci Kolu'nun 13. Ulusal Ogrenci

Kongresi 1-2 Eyliil 2023 tarihlerin-
de Y1ldiz Teknik Universitesi Davutpasa Kongre
Merkezi'nde gergeklestirildi.

Mayis 2019'da Antalya'da diizenlenen 12. Kong-
renin ardindan dort y1l gectikten sonra yiizyiize
yapilabilen Kongrenin acilisina TDB Genel Bas-
kan1 Tarik ismen, TDB Merkez Yonetim Kurulu
iiyesi Alper Dilek, istanbul Dishekimleri Odas1
Baskani Berna Aytac, Baskan Vekili Prof.Dr.
Ender Kazazoglu ve Yonetim Kurulu iiyesi Dr.
Nazh Zeynep Aktas da katildi.

Dort yil aranin ardindan

Acilis konusmasinda IDO Ogrenci Kolu Bagkam
Gazi Batuhan Oztunc organizasyonla ilgili
bilgiler vererek Kongreye destek saglayan TDB
ve IDO yonetimlerine tesekkiir etti. TDB Ogrenci
cilerinin son yillarda yasadiklari sorunlara dikkat
cekerek Ogrenci Kolu olarak sorunlarin dile geti-
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rilmesinde ve eksikliklerin giderilmesinde inisi-
yatif aldiklarini belirtti. IDO Bagkam Berna Aytac
kendi 6grencilik dénemlerinden bugiine dishekim-
liginde cok seyin degistigini, gencligin enerjisinin
degismedigini ifade etti.

Ogrenci Kolu'ndan sorumlu TDB Merkez Y6-
netim kurulu iiyesi Alper Dilek de dishekimligi
ogrencilerinin son ti¢ yilda yasadig: sorunlardan
bahsettikten sonra pandemi déneminde dishekim-
ligi egitiminde yasanan zaaflarin diinyanin geri
kalaninda da sorunlar olusturdugunu, FDI'in da
bu konuyu giindemine aldigini aktardi. Dilek, 6nii-
sorunlarinin giderilmesinde onlarin miicadelesine
destek vereceklerini soyledi.

intern 6grencilerin sorunlari

TDB Genel Bagkani Tarik ismen dishekimligi
alaninda son yillarin en biiyiik sorunlarindan
birinin kontrolsiizce agilan fakiilteler oldugunu be-
lirterek su anda kurulmus 105 fakiilte oldugu ve ©
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120. fakiiltenin de lisans aldig1 bilgisini verdi.
Saglik Bakanligi'nin 6ngoriilerinin dahi y1llik
kontenjanin 1500-2000 civarinda olmasinin
yeterli oldugu noktasindayken ihtiyacin bes alt1
kat1 dishekimi mezun edilmesinin digshekimli-
ginin gelecegini karartmak anlamina geldigini
soyledi.

Ismen, vakif {iniversitelerinin dishekimligi
fakiiltelerindeki intern 6grencilerin yasadig:
maaglarinin diistik yatirilmasi sorununa da
dikkat ¢ekti. Kamu iiniversitelerinde oldugu
gibi asgari licret diizeyinde maas almalarinin

" ‘
13.ULUSAL TDB BGRENCI
KONGRES]
_—

Kongre'nin ilk giinii diizenlenen 'Meslek Odalarinda Orgiitlenmenin Onemi’
baslikli panele konusmaci olarak IDO Hukuk Danismani Giirsan Atar, IDO Baskan

yasal hak oldugunu vurgulayan ismen s6z
konusu kurumlar1 digshekimi adaylarinin >

TDB Ogrenci Kolu Bagkani

Ali Toprak:

Ogrencilerin bu kongrelere
cok ihtiyaci var

Oncelikle sizi tebrik
ederiz. Organizasyonun
yer ve zamanini nasil
kararlastirdiniz?
Ankara'da yaptigimiz top-
lantidan sonra Ankara, Usak
ve istanbul Yerel Ogrenci
Kollari bize sunum yaptilar.
Tum 6grenci kolu baskan-
lariyla birlikte sunumlarini
dinledik ve istanbul'da
yapilmasini kararlastirdik.
istanbul'a karar verilmesi-
nin ardindan istanbul Yerel
Ogrenci Kolu Baskani Gazi
Satuhan Oztunc'la birlikte

Kongre mekani olanakla-
rini arastirmaya basladik.
Kag kisinin katilabilecegini
tahmin etmeye calisarak
elverisli mekanlari siraladik.
YTU Davutpasa kampiisiin-
deki Kongre Merkezi'nin en
uygunu oldugunda karar
kildik.

Kongre icin belirledigimiz
tarihte henuiz fakulteler
acilmamis olacakti ama he-
men arkasindan egitim yil
baslayacadi icin dezavantaj
olusturmayacagdini disin-
dak.

Bu yil oturum sayisi da
cok fazla artmis...

Evet, 33 oturumumuz var.
Ogrenci kongreleri icin
rekor bir saylya ulastigimiz
icin oturum sayisinin da
artmasi gerekiyordu. 1700'i
asan bir katilim var, katilim
bedeli de makul diizeyde
tutuldugu icin ¢cok sayida
arkadasimizi buraya ceke-
bildik.

En 6nemli sorun olarak
neyi goriiyorsunuz?
Fakiilte sayisinin ve be-

Vekili Prof.Dr. Ender Kazazodlu, TDB Genel Baskani Tarik ismen, Biruni U.D.F.
Dekani Prof.Dr. ilknur Ozcan ve doktora égrencisi Dishekimi Yasar Tolga Kayim
katildi.

raberinde kontenjanlarin
yuiksekligi. Tabii yine bun-
dan kaynaklanan sekilde
ogretim Uyesi kadrosu
olarak da ¢ok eksigimiz var.
Ogrenci arkadaslarimiz da
bu ylzden bu tiir kongre ve
sempozyumlara katiimak
icin can atiyor. TDB de bize
bu konuda biiyuk bir destek
veriyor, onlara bir kez daha
tesekkiir ediyoruz. o
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ogrenci kongresi

iDO Ogrenci Kolu Baskani Gazi Batuhan Oztung, TDB Ogrenci Kolu Bagkani Ali Toprak, IDO Baskani Berna Aytac, TDB Merkez Yénetim Kurulu iiyesi
Alper Dilek ve TDB Genel Baskani Tarik ismen acilig téreninde birer konusma yaptilar.

vermelerini de istedi.

stand act1.

sansini elde ettiler.

Istanbul Dishekimleri Odas1 Baskan Vekili

haklarina sayg1 gostermeye davet etti. Kongreye
basarilar dileyen Ismen genclerden dishekimligi
hayatlarinda meslek orgiitii calismalarina katki

Torenin ardindan bilimsel program bagladi.
Tiirkiye'nin dort bir yanindan gelen 1700't agkin
dishekimligi fakiiltesi 6grencisi hem bilimsel
gelismeleri hem de sektordeki son gelismeleri ya-
kindan takip etme sansina sahip oldular. Etkinlige
destek veren 24 sponsor firma da fuaye alaninda

Bilimsel programda 33 farkli konugmaci farkh
uzmanlik alanlarindan bilgi ve deneyimlerini
paylasti. Katihmeilar, giincel arastirmalar, tedavi
yontemleri ve dighekimligi pratigi hakkinda en son
bilgileri 6grendiler. Kongre boyunca diizenlenen
9 workshop ise katilimcilara interaktif 6grenme
firsatlar1 sundu. Katihmeilar, uygulamal ¢alis-
malarla bilgi ve becerilerini daha da gelistirme

©

Prof.Dr. Ender Kazazoglu:

Egitimde buyuk bir acik var

Programi olustururken
nelere dikkat ettiniz?
Covid-19 pandemisinin
ardindan uzunca stuire ak-
sayan dishekimligi egitimi
depremin ardindan yeniden
online egitime donilme-
siyle bir darbe daha almis
oldu. Kisin istanbul'da yap-
tigimiz egitimlerde ilginin
bulyik oldugunu ve duyuru
yapildiktan kisa bir siire
sonra kayitlarin doldugunu
gdzlemledik. 13. Ogrenci
Kongresi'nin istanbul'da
yapilmasi kararlastirilinca
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bulyuk kapasiteli bir yerde
yapmak istedik. Programi
olustururken de Ogrenci
Kolu'ndaki genc arkadas-
larimiza sorduk; program
timuyle onlarin fikirleriyle
olustu. Ben sadece bazi
noktalarda biraz yonlen-
dirme yaptim. Konferans-
lar disinda ¢ok sayida da
kursumuz var.

Neden YTU Kongre
Merkezi'ni sectiniz?
Buyuk bir oditoryumu var,
kapasite acisindan uygun

ve ¢ok dusik bir tGcretle
bize tahsis ettiler. YTU
Rektori Prof. Dr. Tamer
Yilmaz'a ve Kiiltiir Merkezi
Mudurligine cok tesekkir
ediyorum.

Katilim daha ¢ok
istanbul'dan mi?
Tirkiye'nin her yerinden
katilim var ama biyuk co-
Junlugu istanbul'dan tabii.
Biz istanbul Dishekimleri
Odasi olarak deprem bol-
gesinden 100 dishekimligi
ogrencisinin kayit Gcretini

_msf NN Gl YT

Oditoryum disinda YTU Kongre Merkezi'nin ii¢ salonu daha TDB 13. Ogrenci
Kongresi iin tahsis edildi.

karsilayacagimizi belirttik.
Uzaklik vb nedenlerle 68

ogrenci gelebildi.

TDB Ogrenci Kongresi
pandemiden sonra 6nemi
daha da artan bir etkinlik
oldu. Buyiik bir acik var, bel-
ki de her ay benzer etkinlik-
ler yapmaliyiz. Egitimdeki
acig1 tek basina biz burada
kapatamayiz ama isin bir
ucundan tutmus oluruz. ©
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27. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi
26-29EKIM 2023 | Congresium - Ankara

Cumhuriyetimizin 100. yilinda, 100 yilik heyecanla ve umutla o
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ogrenci kongresi

Panel: Meslek Odalarinda Orgiitlenmenin Onemi
Kongrenin ilk giinii bilimsel programin yaninda
Kongre'nin ilk glinti diizenlenen 'Meslek Odala-
rinda Orgiitlenmenin Onemi' baghkh bir panel de
diizenlendi. Panele konusmaci olarak iDO Hukuk
Damismani Giirsan Atar, IDO Baskan Vekili Prof.Dr.
Ender Kazazoglu, TDB Genel Bagskam Tarik Ismen,
Biruni U.D.F. Dekam Prof.Dr. flknur Ozcan ve dok-

ALi TOPRAK
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ABDURRAHIM AKGAY AT TUNG CEREN SARE REiS

Kongre'yi var eden dinamik ekip bir arada:

« Gazi Batuhan Oztunc - Organizasyon Komitesi Baskani
« Ali Toprak - Kongre Baskani

tora 6grencisi Digshekimi Yasar Tolga Kayim katildi.

.....

baz1 6gretim iiyelerinin mobbinge varan davranis-
larindan yakinma ve vakif tiniversitelerinde intern
ogrencilere maaslarinin ¢ok diisiik diizeylerden
o0denmesi noktasinda yogunlasti.

Kongre bilimsel programin tamamlanmasinin
ardindan ikinci giiniin aksami diizenlenen konserle

sona erdi.

o

« Beyza Yaren Oztunc - Genel Sekreter

« Murat Okmen - Teknik Komite Baskani

« Zeynep Ebrar Nazli - Bilimsel Komite Bagkani

« Ufuk Tan Isman - Kayit Komitesi Baskani

« Sila Beslioglu - Halkla iligkiler Komitesi Baskani

« Alp Arslan - Sergi Fuaye Komitesi Baskani

« Abdiirrahim Akcay - TDB Ogrenci Kolu Kongre Sorumlusu
« Enes Kiirsat Tung - Mali isler Komitesi Baskani

« Dilara Balci - Basim Yayin Komitesi Baskani

« Ceren Sare Reis - Sosyal Etkinlik Komitesi Baskani

Ogrenci Kolu'ndan Sorumlu TDB Merkez Yénetim Kurulu iiyesi

Alper Dilek:

Ilk giin 6 binin tizerinde
basvuru yapildi

Bu yil rekor bir katilim
goriiniiyor. Sebebi ne
sizce?

Pandemiden dolay1 uzunca
bir stiredir yuizylize kongre
yapilmamisti; etkenlerden
biri bu. ikincisi, Istanbul'da
30'a yakin dishekimligi
fakiltesi var, Kongre'nin is-
tanbul'da yapilmasi katilimi
¢ok olumlu etkiledi. Ama
bence esas faktor, pandemi-
nin ve bu yil da depremin
olumsuz etkilerine maruz
kalan dishekimligi 6grenci-
lerinin eksiklerini gidermek
amaciyla bu tur etkinlikleri
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kacirmak istememesi.

Bu sebeple de siz burada
1700 katilimci goriyorsu-
nuz ama salonlarin kapasi-
tesini asmamak icin katilimi
sinirladik. Yoksa kaydin acil-
digiilk giin 6 binin Gzerinde
basvuru yapildi, sistemimiz
bir siire bloke oldu. Katilim
Ucretinin sembolik diizeyde
belirlenmesi de bunda etkili
oldu tabii.

Her siniftan é6dgrenci-
nin katilimina agik mi
Kongre?

Evet acik. Yalniz, su an

elimde istatistikler yok ama
en buyuk katimin 4 ve 5.
sinif 6grencileri oldugunu
tahmin edebiliriz. Program
tabii ki dishekimlerine degil
dishekimligi 6grencilerine
yonelik hazirlaniyor ama
muhtemelen daha ¢ok Ust
siniflarin ragbet gostere-
cektir.

Ogdrenci Kolu bu editim
acigina yonelik baska et-
kinlikler de yapacak mi?
Dishekimligi fakultelerinde-
ki 6grenciler son iki tic yildir
zorlu bir dénemden geci-

yor. Teorik olarak ve daha
¢ok da pratik olarak bir¢ok
eksikle mezun oluyorlar.
Pandemi diinyada da ben-
cer sorunlara yol acti, FDI da
bu sorunu giindemine aldi.
Biz de 6grencilik donemin-
de TDB Ogrenci Kolu'nun,
mezun olduktan sonra da
Odalarimizin ve TDB'nin
SDE etkinlikleriyle onlara
destek olmaya calisiyoruz.O
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Kongre Dis iligkiler Komitesi Baskam
Prof.Dr. Burcu Ozdemir:

FDI Kongresi Ankara'yl da
olumlu etkileyecek

TDB 27. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi Cumhuriyet'in 100. yildéniimiinde 26-29 Ekim 2023'te Ankara
Congresium'da yapilacak. Kongre organizasyonuyla ilgili olarak Dis iliskiler Komitesi Baskani Prof.Dr. Burcu
Ozdemir, Teknik Komite Baskani Ercan Siikut ve Basin Yayin Komitesi Baskani Prof.Dr. Emre Baris'tan bilgi aldik.
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Dis iliskiler Komitesi'nin
olusumunu ve bugiine
kadar yaptiginiz ¢alismalari
ozetleyebilir misiniz?
Tecriibeli hocalarim ve meslektas-
larimdan olusan TDB Dis iliskiler
Komisyonu'nun en yeni iiyesi ol-
manin heyecanini yagiyorum. TDB
Dis iliskiler Komisyonumuz Tarik
ismen (Sorumlu MYK Uyesi),
Prof.Dr. Taner Yiicel, Dr. Ugur
Ergin, Dr. Duygu ilhan, Dr.
Yaprak Kalkan, Ersel Ozdemir,
Prof.Dr. Hakan Ozyuvaci, Prof.
Dr. Hande Sar Sancakli, Dr.
Sina Saygili, Prof.Dr. Nermin
Tarhan ve ben olmak iizere 11
iiyeden olusuyor.

TDB ¢ok uzun yillardan beri Diin-
ya Dighekimleri Birligi FDI ve onun

Avrupa Bolge Orgiitii olan ERO

ile ¢ok verimli igbirlikleri yaparak
bugiinlere gelmis bir meslek orgii-
tlidiir. Bu verimli is birlikleri i¢in
birgok 6rnek verilebilir ancak, zirve
yaptig1 y1l, 2013 Istanbul’da yapilan
FDI Diinya Dighekimligi Kongresi
olmustur diyebiliriz.

2013 FDI istanbul Kongresi
iilkemizde gerceklestirilen ilk FDI
kongresi olma 6zelligindedir ve o y1l
iilkemiz dishekimlerinin mesleki ve
akademik basarilari ile tilkemizde
iiretilen digshekimligi tibbi alet ve
materyallerinden, saghk turizmine
konunun biitiin boyutlariyla taniti-
minin gerceklestirildigi cok basarili
bir kongreye imza atilmistir. Zaten
10 y1l gibi kisa bir siire sonra FDI
Diinya Dighekimligi Kongresinin €



tekrar Istanbul’da gerceklestirilme-
sine karar verilmesinin 2013 Kong-
resinin bagarisinin en biiyiik kanit1
oldugunu diisiiniiyoruz.

Bu dénemde Komitemizin en
onemli calismalariin baginda bu
yil istanbul’da gerceklestirilen ERO
Genel Kurulu toplantisi gelmektedir.
ERO Yonetim Kurulu Genel Sekre-
teri hocamiz Prof.Dr. Taner Yiicel'in
gayretleri ve Cumhuriyetimizin
100. kurulus yili miinasebetiyle
Istanbul'a alinan bu toplanti, TDB
Dis Iliskiler Komisyonu iiyelerinin
ozverili caligmasi ile 28-29 Nisan
2023 tarihinde Istanbul'da cok genis
bir uluslararasi katilimla gergekles-
tirilmis ve ¢ok basarili gegmistir. Bu
toplant1 ayn1 zamanda Istanbul'da
yapilan ikinci ERO Genel Kurulu
toplantisi olma niteligi tagimistir.

27.ULUSLARARAS| _
DISHEKIMLIGI KONGRESI
100 yillik heyecanla ve umutla

26-29 EKiM 2023
CONGRESIUM - ANKARA

TURKIVE
BUYUK MiLLET nsqi5|l

FDI Kongresi’'nin 2024’te Tiirkiye'de
yapilmasi kesinlesti. Bu durum

bu yilki uluslararasi katilimi
etkileyebilir mi?

2024 FDI Kongresi'nin Istanbul’da
yapilacak olmasinin Ekim 2023’de
Ankara’da yapilacak TDB 27. Ulus-
lararasi Dighekimligi Kongresine
uluslararasi katilimi da olumlu etki-
leyecegini diisiiniiyorum. 2023 ERO
Genel Kurul toplantis1 da dikkate
alindiginda her basarili uluslararasi
toplant1 ve kongre organizasyonu,
hem TDB’nin uluslararasi arenada
goriiniirliigiinii ve giiciinii arttira-
cak, hem de iilkemizin tanitimina
katkida bulunacaktir. o

Kongre Teknik Komitesi
Baskan Ercan Stikut:

.| Sifir sorunlu
Kongre
hedefliyoruz

Teknik Komite olarak bugiine
kadar yaptiginiz calismalari
ozetler misiniz?

Teknik Komite olarak Bilimsel
Komite’nin ¢alismalarini
yakindan takip ederek onlarin
talepleri dogrultusunda teknik
ihtiyaclar belirledik. ATO
Congresium ile anlagildiktan sonra yerinde incelemeler yaparak
Congresium’un teknik altyapisindan maksimum seviyede faydalanmak
icin planlamalarimiz1 yaptik. Gorevlerimizin biiyiik kisminin Kongre
sirasinda gercekleseceginin bilincindeyiz. Artik hazirliklarimiz tamam ve
Kongre zamanim heyecanla bekliyoruz.

TEKNiK KOMITE

Ercan Skt (Baskan)
Bahadir Seydioglu
Turgut Burak Cerit
Ulas Bora Aktas

Gorev taniminizda neler yer aliyor?

Kongre ve sergi salonlarinin biitiin teknik donanimindan sorumluyuz.
Kongrenin teknik ihtiyaclarini belirlemek ve bunlarin teminini saglamak
baglica gorevimiz. Yine bu teknik malzemeleri kullanacak personelin
egitimlerini yapmak, simultane terciime sisteminin diizenli iglemesini
saglamak gibi gorevlerimiz var.

TDB Kongre ve Fuar Yonergesi'nde belirlenmis gorevlerin 6tesinde son
teknolojik gelismelerin Kongre’de kullanilabilmesini saglamak da yine go-
revlerimiz arasinda. Teknik Komite olarak Kongre’mizin sorunsuz tamam-
lanabilmesi icin gerekli tiim 6zeni gosteriyoruz.

Congresium Kongre ve Fuar Merkezi’nin avantaj-dezavantajlari neler?
Congresium, devasa ve etkileyici mimari yapisinin yaninda gelismis tekno-
lojik altyapisi ve ¢oziimleriyle de isimizi oldukea kolaylastiriyor. Cong-
resium’un 80 bin metrekarelik kullanim alani, 10 bin metrekarelik fuar

ve sergi salonlar1 her ihtiyaca cevap verecek sekilde planlanmis. Sosyal
programlara da genis terasiyla ev sahipligi yapabilecek olmasi bizim igin
biiyiik bir avantaj olacak.

Meslektaslarimiza yonelik mesajiniz...

Cok anlaml bir tarihte diizenleyecegimiz Kongremizde meslektaglarimi-
71100. y1la yakigir bir sekilde agirlayacagiz. Bu gorkemli Kongrede hep
birlikte olalim. o

TDBD 27


https://www.tdbkongreleri.org/

kongre 2023

Basin Yaym Komitesi Bagkam
Prof.Dr. Emre Baris:

Gunluk Kongre
gazetesl yayimlayacagiz
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i {MLiGi KONGRESI
. ULUSLARARAS! DISHEKIMLIC] Ko
TDB 26 L GKENT ANKARA'da

BASIN YAYIN KOMITESI ‘\

Prof.Dr. Emre Baris (Baskan) ‘

Dr. Onur Agmaz ‘ : m
Dr. Seda Deniz Kalkan |
NURSAL
| 7B VE KONGRE KSNGRENUINDAN,..

Sedanur Sakalli T
Tugba Alaybeyoglu Giirbiiz ‘

ASKA!

Kongre Gazetesi
Ankara'da yapilan son

Basin Yayin Komitesi olarak gérev TDB Kongresi'nde
taniminiz nedir? Kongre Giinliigii'
Basin Yayn Komitesi olarak uluslararas: kongre- adiylayayimlanmist.
mizin her tiirlii baski ve yayim iglerini diizenleyip
organizasyon komitesi tarafindan belirlenen her
tiirlii baski iglerinin takipgisi olacagiz. Davetiyeler, Kongre gazetesi ¢ikarilacak mi bu yil?
duyurular, afisler, bildiri 6zetleri, program kitapla- Kongremizde gerceklesen etkinlikleri degerli mes-
r1, katilim sertifikalar, biilten veya gazete gibi tiim lektaglarimiza aninda duyuracak Kongre gazetemi-
basili evrakin hazirlanmasinda gorev alacagiz. zi hazirlayacagiz. Gazetemizin mizanpaji ivedilikle

tamamlanarak giin sonunda meslektaslarimizin
Komite olarak bugiine kadar yaptiginiz erisimine hazir hale gelecektir.
calismalari 6zetleyebilir misiniz?
Organizasyon Komitesi ile birlikte gerceklestirilen Meslektaslarimiza mesajiniz...
toplantilar neticesinde Komite iiyelerimizin gorev Cumhuriyetimizin 100. y1linda, 100. y1l ruhuna
dagilimlar ve sorumluluklar belirlendi, daveti- yakigan bir anlayigla hazirlandigimiz 27. TDB
yeler ve 6n duyurular ilgililere ulagtirildi. Bildiri Uluslararasi Dighekimligi kongremize 26-29 Ekim
Ozetlerinin diizenlenmesi ve program kitaplarinin 2023 tarihinde Ankara’ya tiim meslektaglarimizi
hazirlanmasi ¢calismalarimiz devam ediyor. bekliyoruz. o

- E TORK DISHEKIMLER] BIRLIGI & o ez TURK DISHEKIMLER] BIRLIGI
27.ULUSLARARASI ST : 27.ULUSLARARASI

DISHEKIMLiGi KONGRESI

100 yillik heyecanta ve umutla

DISHEKIMLiGi KONGRESI

100 yillik heyecanla ve umutla

DiSHEKIMLIGi KONGRESI

100 yillik heyecanla ve umutla

26-29 EKIM 2023, CONGRESIUM - ANKARA 26-29 EKIM 2023, CONGRESIUM - ANKARA

KONGRE KURSLARIMIZ

26 Ekim 2023, Persembe | 14:30-16:10

26-29 EKIM 2023, CONGRESIUM - ANKARA

EXPODENTAL2023

YASAL ILKELERI:
SOSYAL
Bilimsel program ve MEDYA

diger tUm detaylar igin;

Radyoanatomide
Insana Karsi

Craniocatch Yapay Zeka

28 EKim 2023, Cumartesi
09:00-10:40

Prof. Dr. Giirkan Sert
Av. Mustafa Giiler

*Kurs kaydi kontenjanla sinirlidir.

Cinteraktif
0 :

EXPODENTAL20 2 3 LuEum

Del in;
www.tdbkongreleri.org

Kongreyle ilgili olarak sosyal medyada sik¢a yapilan duyurular artik en etkili tanitim araglarindan biri haline geldi.

28 TDBD
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izmetlerinde Tanitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri

Hakkinda Yonetmelik lizerine TDB Tanitim ve Bilgilendirme Komisyonu'ndan sorumlu Merkez Yénetim Kurulu
tiyesi Selhan Kaya'nin degerlendirmelerini aldik. Saglik Turizmi ve Agiz Dis Sagligi Hizmetlerine Yansimalari

Komisyonu’nun da sorumlularindan olan Kaya, sinirlarin Yonet
miicadelede Odalarin elini gliclendirecegini ifade ediyor.

Oncelikle sizi biraz taniyabilir miyiz?

Istanbul Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi'n-
den 2005 y1linda mezun oldum. Aym y1l istanbul
Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi Agiz, Dis, Cene
Hastaliklar1 ve Cerrahisi Anabilim Dali'nda dokto-

melikle belirlenmis olmasinin reklamla

ra egitimime bagladim. 2005-2010 yillar1 arasinda
Istanbul Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi biin-
yesinde akademik ve klinik ¢alismalar yiiriittiim.
2011 Nisan ayindan bu yana Antalya’da bulunan
klinigimde caligmalarim siirdiirmekteyim.
2012-2014, 2014-2016 yillarinda iki donem

Antalya Dishekimleri Odasi Yonetim Kurulu tyesi,
2016-2018 yillarinda Genel Sekreter, 2018-2022
yillarinda da ii¢ donem Bagkanvekili olarak gorev
yaptim. Bes donemdir TDB delegesiyim, icinde
bulundugumuz 19. donemde Merkez Yonetim

DR. SMITH
SPECIAL OFFER

Tiirkiye'de dishekimlerinin yukaridaki gibi reklam yapmasi Saglik
Bakanligi tarafindan yayimlanan yeni Yonetmelikle de tamamen
yasakland..

30 TDBD

Kurulu iiyesi olarak gorev yapiyorum.
Evli ve iki ogul sahibiyim.

Merkez Yonetim Kurulu’nda Tanitim ve Bilgi-
lendirme Komisyonu’'ndan da (Tolga Beray'la
birlikte) sorumlusunuz. Giincel bir konu oldu-
gu icin once oradan baslayalim; gectigimiz ay
Saglik Bakanligi tarafindan yayimlanan Saglik
Hizmetlerinde Tanitim ve Bilgilendirme Faali-
yetleri Hakkinda Yonetmelik'i nasil degerlendi-
riyorsunuz?

Bu yonetmelikle bilgilendirme ve tanitimin kap-
sami ile gorsel kullanimina iligkin simirlar Saglik
Bakanlig: tarafindan ilk defa bu kadar kapsamh
bir sekilde belirleniyor. Ayn1 zamanda, saglik hiz-
metlerinde agik ya da ortiilii reklam yapilmasinin
yasak oldugu belirtiliyor. ©




Denetim ve yaptirimla ilgili
olarak illerde valilik onayiyla
kurulacak olan saglikta bilgi-
lendirme tanitim faaliyetleri
il degerlendirme komisyonla-
rindan bahsedilirken tiim bu
gelismeler 6zellikle reklama
dair Odalarimizin miicade-
lesine ve is ylikiiniin azaltil-
masina biiyiik ol¢iide katk:
saglayacaktir. Komisyonlarin

beraberce gorecegiz.

Tanitim ve bilgilendir-
melerde gorsel kullaniminin sinirlar da Saglhik
Bakanlig1 tarafindan ilk defa diizenleniyor. Yapilan
diizenlemelerin bircogu tarafimizdan olumlu kar-
silansa da giliniimiiz teknolojisinde yogun bir talep
goren Ozellikle Oncesi/sonrasi paylagim kurallarin-
da baz eksiklikler goriiliiyor.

illerde kurulacak komisyonlarin odalarimiz di-
siplin kurullariyla da her tiirlii sikayeti es zamanh
yiiriitecek olmasi siireg igerisinde etik ve deonto-
lojik sinirlarin daha net ortaya koyuldugu, her mes-
lektasimiz i¢in esit kosullarin olusacag ve toplu-
mun da dogru bilgiye dogru kanallarla ulasacag bir
sonu¢ doguracagini umut ediyorum.

Reklam yasagi bugiine kadar ¢esitli yasa ve
yonetmeliklerde yer alsa da sosyal medyanin
yayginlasmasiyla birlikte disiplin yonetmeliginin
disina cikilmaya baslanmisti. Yonetmeligin bu
konuda katkisi olur mu?

Giinlimiizde tanitim ve bilgilendirmede gorsel kul-
lanimi1 cagimizin bir gerekliligi diye diisiiniiyorum.
Ama bunun etik siirlari ve
tiim meslektaglarimiz igin
hakkaniyetli kurallar silsile-
siyle yapilabilmesi bir gerek-
lilik. Toplumu yanlis yonlen-
diren ya da talep olusturarak
haksiz rekabet yaratan
paylasimlarin son déonemde
artmis olmas1 Bakanlhigin

da dikkatini cekmis olmal.
Ozellikle komisyonlarin
verecegi cezalarin reklam
icin caydiricilik olusturabile-
cegini diisiiniiyorum.

Tim meslektaglarimin
kurallara uyacagini umu-
yor, meslegimizin gelecegi
i¢in 6nce meslektaglarimiz
korumamiz gerekliliginden
reklamdan uzak duracagini
temenni ediyorum.

Yeni Yonetmelikte '6ncesi/sonrasi'yla ilgili ibare su sekilde yer aliyor:
‘ . e Tedavinin etkilerini kiyaslayici ve talep olusturan nitelikte oncesi ve/
faaliyete gecmesiyle stireci veya sonrasi gérsellerin bulunmasi yasaktir.

Yonetmelik, ameliyathane

Saglik Turizmi ve Agiz Dis
Sagligi Hizmetlerine Yan-
simalari Komisyonu’'ndan
da (Fatih Giiler'le birlik-
te) sorumlusunuz. Ko-
misyonun kurulus amaci
nedir, gorev kapsaminda
neler var?

Saglik Turizmi ve Agiz Dis
Saghg Hizmetlerine Yan-
simalar1 Komisyonu TDB
komisyonlar1 arasinda
2006 yilindan beri faaliyet
gosteren bir Komisyondur.
Saglik hizmeti ihtiyacinin karsilanmasinin, tiim
diinya insanlari igin diinyanin neresinden isterler-
se oradan kargilamalarinin bir hasta hakk: oldugu
gercegiyle Uluslararas: Saghk Hizmetleri (USH) ni
idealize etmeye calismak, sorunlari ve ¢o6ziim 6ne-

rilerini ortaya koymak
adina bu komisyon
faaliyetlerini siirdiir-
. 'Haksiz rekabet yaratan
mektedir.

Saglik turizmi gok paylasimlarin son
yerlesik bir kavram ol- ddénemde artmis
makla birlikte, 2017°de olmasi Bakanhgin da
cikan yonetmelikle dikkatini cekmis olmal.
USH, iilkemiz dighe- Ozellikle komisyonlarin

kimligi hizmetlerinde
de hizla uygulanmaya
basladi. Baz1 klinikler
sadece USH yapar
oldular.

Her yeni uygulama
gibi avantaj ve deza-
vantajlar, ancak bir siire sonra daha net ortaya
¢ikmaya bagliyor. Bir yanda diinya insanlarinin
kendi iilkelerinde alamadig1 saghk hizmetlerini
bu hizmetlerin ¢ok daha ucuz oldugu iilkelerden
karsilayabilmeleri, sagliklarina kavusabilmeleri,
uzun bekleme siirelerinden kurtulabilmeleri gibi
olanaklara kavusurlarken bir yandan da hizmet
kalitesindeki belli etik ve deontolojik eksiklerin
olabilmesiyle yeterli ve dogru hizmeti alamama-
larina da yol acabiliyor. Giinden giine artan araci
kurumlarin zaman zaman gorev tanimlarim agan
davraniglar1 da olumsuzluklar arasinda.

Mesleki degerleri kaybetmeden, giderek ar-
tig gosteren bu hizmeti en dogru sekilde yerine
getirebilmenin yol ve yontemlerini Komisyon
faaliyetlerimizle ortaya koymak ve Saglik Bakan-
lig1 ile iletisimde olarak Yonetmelikteki eksik ve
yanlis noktalar1 diizenlemeye ¢alismak Komisyon
faaliyetlerimizin temelini olusturuyor.

verecegi cezalarin
reklam icin caydiricilik
olusturabilecegini
distintiyorum.

‘Saglik Turizmi’ kavramina TDB’nin bakisi nasil?

Merkez Yonetim Kurulu'nda

veya tibbi girisim sirasinda
hasta gérseli paylasmayi da
yasakliyor. bunun disinda kalamayiz, ancak hem mesle- @

Saglik turizmi artik bir iilke gercegi. TDB olarak

TDBD 31




TDB komisyonlar

ki degerleri korumak hem de
hasta haklarinin korunarak saglik
hizmetlerinin optimum diizeyde
yerine getirilmesi saglamak adina
en dogru yontemi ortaya koymak
zorundayiz. Siirdiiriilebilirlik
iilkemizde her alanda en biiyilik
sorun. TDB saglik turizminin
siirdiiriilebilirligiyle ilgili gorev ve
sorumlulugu tagimaktadir.

Saglik turizminin yogun olarak
yapildigi bir bélgede ¢alisiyor-
sunuz. Saglik turizminin bera-
berinde getirdigi araci kurumlar
gibi sorunlar var. Bunlarin
yayginligi ve saglik kurulusla-

'Her iste oldugu gibi
saglik turizminde
deisini dogru ve
hakkaniyetli yapan
araci kuruluslarin
yaninda saglik
hizmetlerini sadece
ticari bazda dlistiniip
belli maniptilasyonlarla
hem saglik kuruluslarini
hem de hasta saghdini
olumsuzluga iten

bakis acilariyla
karsilasabiliyoruz.

riyla iliskilerini nasil gozlemli-
yorsunuz?

Antalya bolgesi saglik turizminin
yogun olarak uygulandig: bir bolge. Saglik Ba-
kanlig1 araci kurumlar1 da Yonetmelik icerisinde
degerlendirmis durumda. Tiirkiye 6lgeginde 800
kadar TURSAB belgeli Saglik Turizmi Yetki Bel-
gesi almis araci kurum bulunuyor. Buna karsilik
yetki belgesine sahip 750 kadar agiz ve dis saghg:
hizmeti veren saglik kurulusu var.

Bu sayilarin haricinde yetki belgesine sahip
olmadan da saglik turizmi yapan saglik kuruluslar:
ve araci kurumlarin oldugunu biliyoruz. Antalya
ve Istanbul saghk kurulusu ve araci kurum sayi-
sinin iicte ikisine sahip. Tiim meslektaglarim etik
siirlarda hizmet vermek icin ugrasiyor.

Her iste oldugu gibi isini dogru ve hakkaniyetli
yapan araci kuruluglarin yaninda saglik hizmet-
lerini sadece ticari bazda diisiiniip belli manipii-
lasyonlarla hem saglik kuruluslarini hem de hasta
saghgini olumsuzluga iten bakis agilariyla da kar-
silagabiliyoruz. Saglik turizmini global bir yapida
diisliniip degerlendirmek ve kural ve kaideleriyle
hizmeti yerine getirebilmek adina hep beraber
topyekiin bir bakis acisina biirlinmek zorundayiz.

N———— &= = <
Saglik Turizmi 2000'li yillarin basindan bu yana dishekimligi camiasinda da
cesitli yonleriyle tartisiliyor. Gegtigimiz yil 15 Ekim'de Adana Dishekimleri Odasi
da konuyu ele alan bir Calistay diizenlemisti.
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Antalya Dighekimleri Odamiz da bu konuda
gesitli calistaylar diizenleyerek, tiim bilesenleri bir
araya getirip ve dogruyu hep beraber ortaya koyup
ozlimsemek yoniinde ¢aligmalar yapiyor. Yakin
tarihte (2 Aralik 2023) genis kapsaml bir saglik
turizmi calistayr1 TDB’nin de koordinasyonuyla
Belek’te diizenlenecek. Buradan konuyla ilgilenen
tiim meslektaglarimiz1 da davet etmis olalim.

Saglik turizmine yonelik calisan polikliniklerin,
calistirdiklari dishekimlerine yonelik iicret ve
ozliik haklari gibi konularda suiistimalleri ya
da hastayi gerekli olmayan tedavilere yonlen-
dirmeye zorlamalari gibi baskilari kulaginiza
geliyor mu?

Meslektaslarimizin 6zliik haklar1 problemleri ve
gereginden fazla tedavi sadece saglik turizmine
baglanabilecek bir sorun degil. Saglik hizmetleri-
nin ticari bir meta olarak goriilmeye baglamasiyla
farkli is kollarindan yatirimecilarin saglik tesisi
acmaya yoneldigini goriiyoruz.

Merkez gibi resmi ortakliklarin yan sira 6zellik-
le gen¢ meslektaslar iizerinden gizli ortakliklarla
acilmis polikliniklerde yaklagim daha ¢ok emegi
somiirmeye ve hastaya overtreatment dedigimiz
gereginden fazla tedavilerin uygulanmasina yo-
nelik olabiliyor. Bu hem meslektaglarimizin hem
hastalarin magduriyetinin yani sira saglik hiz-
metlerinin siirdiiriilebilirligine de olumsuz etkiler
yaratabiliyor. Komisyon faaliyetlerimiz icerisinde
bu konulara da yogunlagsmis durumdayz.

Saglik turizminde hem hasta sagligi hem de etik
agisindan riskli noktalar neler? Muayenehaneler
saglik turizmi i¢inde yer alabilir mi?

Aslinda hem hasta saghigi hem de etik degerler
agisindan yerli hasta-yabanci hasta ayrimi yap-
mak cok dogru degil. Meslegimizin kutsalhgy @
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Ozellikle ekonomisi zayif olan iilkelerdeki hekimler emedin serbest dolagiminin engellendigi kosullarda ¢are olarak saglik turizmine yéneliyor.

ve insanin doku biitiinliigiine miidahale edebilme
liitfu 6ncelikli olarak biz hekimler ve sonra tiim
saglik bilesenleri tarafindan dogru algilanip dogru
yonlendirilmeli diye diistiniiyorum. Bunun saglik
turizmine indirgenmis kismindaysa iilke politi-

gerekse fiziki sartlardan dolay1 tedavi alamayan
hasta grubu. Bir de {ilkemizde var olan iist diizey
hekimligin gerekliliklerini de korumaya devam
edersek, her seyin globallestigi bir diinya diize-
ninde saglk hizmetlerinin de bu minvalde devam

kas1 haline gelmis bu yapiya dogru sahip
¢ikmali ve 6ncelikli hasta saglhigi mottosu-

edebilecegi diislincesindeyim.

nu var giiciimiizle korumaya ¢alismaliyiz. ‘Muayenehaneler Antalya Dishekimleri Odasi’'nda uzun
Hepimizin profesyonel isi bu ancak mes- de muhakkak saglk siire gorev aldiniz. Simdi de TDB Mer-
legimizin etik degerlerinin 6neminden turizmi icerisinde yer kez Yonetim Kurulu iiyesisiniz. Meslek

dolay1 dogru isleri dogru sekilde yapmaya
caligarak hizmet vermek zorundayiz.

Muayenehaneler de muhakkak saglik
turizmi icerisinde yer almali, zaten buna
dair yasal bir engel yok. Saglik Bakanl-
g1 yonetmeliginde Saglik Turizmi Yetki
Belgesi kriterleri muayenehaneler icin
daha yumusak kosullar icerebilir diisiin-
cesindeyim.

almali, zaten buna

dair yasal bir engel

yok. Saglik Turizmi
Yetki Belgesi kriterleri

orgiitiinde ya da goniilliiliik esasiyla
calisilan bir sivil toplum kurulusunda
gorev almak sizin i¢in nasil bir tatmin
sagliyor?

Simdiye kadar bircok akademik topluluk

muayenehaneler igin ve yardimlasma derneklerinde gorev
daha yumusak kosullar ' yaptim. Ama meslegimin basindan beri
icerebilir... biiyiik bir zevkle gorev aldigim Antalya

Dighekimleri Odasi ve simdi de TDB'de-

Saglik turizmine yonelik en 6nemli elestirilerden
biri de hastanin uzun siireli takibinin yapilama-
masi ve hatali tedavilerin yol agacagi sorunlar-
di. Bu agilardan ciddi sorunlar ortaya cikiyor
mu?
Aslinda kilometrelerce yol kat edip saglik hizmeti
almay1 kabul etmis bu hastalar1 dogru bilgilendir-
digimiz taktirde tedavilerinin takibiyle ilgili gerek
belli periyotlarla yeniden kontrole gelmek, gerekse
iilkesinde yaptiracagi rutin kontrollerin sonucu-
nu bildirmek gibi bir yol saglikli igleyebiliyor. Bu
anlamda yapilan tedavilere dair tiim dokiimanin
hastalara ayrintih bir sekilde teslim edilmesi hasta
saglig1 acisindan takibi kolaylagtirabiliyor.
Komplikasyon ya da basarisizliklardaysa hastaya
sahip cikip problemin arkasinda durmak hem
hasta saghigina olan saygimizi korumak hem de
saglik turizminin siirdiirtilebilirligi kisminda
olumlu sonugclar yaratabiliyor. S6yle bir gercek var
ki aslinda bu hasta grubu iilkesinde gerek maddi

ki caligmalarimin verdigi mutluluk hep
baska oldu.

Bunun primer nedeninin meslegimize olan
sevgim ve onu korumak kollamak y6niindeki
motivasyonum oldugunu diisiiniiyorum. Goniilliik
esaslh her calisma eminim ki ¢cok degerlidir ancak
meslek Orgiitiiniize dair yapilan en ufak bir katk:
sizi her zaman ¢ok mutlu kilacaktir. Hizla biiyii-
yen ve genglesen meslek 6rgiitiimiizii tiim geng
meslektaglarimizin sahiplenerek katk: koymaya
caligmasini temenni ediyorum.

The Top 5 Nationalities of
People Flying To
For Complex Dental Treatment
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NEDEN GIDIYORLAR?

icin 6ncelikle dosya sayfalarimizdaki grafikten

takip edebileceginiz rakamlari siralayalim: 2022
yilinda yurt disina ctkmak tizere TDB'ye 'lyi Hal Belgesi'
icin basvuran dishekimi sayisi (191) énceki yedi yilin
toplamindan (186) fazla oldu. 2023'lin sadece ilk sekiz
ayinda bagvuranlarin sayisi (267) ise 2022'yi simdiden

S orunun hangi boyutlarda oldugunu tarif etmek

geride birakmis
durumda.

Hekimlerde
sayilar daha da
dramatik boyut-
lar aliyor; 2023'(in
ilk altr ayinda yurt
disina gitmek
icin iyi hal belgesi
almak icin basvu-
ran doktor sayisi
1400t asmis
durumda.

Ortada bir
problem oldugu
gortiliiyor. Elbette
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AGIZ SAGLIGI
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FDI'in 2015 tarihli Oral Health Atlas'inda yer alan bu harita bliyiik oranda giincellenmeye muhtag.

Bugiintiin haritasinda muhtemelen Tiirkiye'den ¢ikan bir kol da buradaki oklara eklenecektir.

Tiirkiye'den dzellikle gelismis Avrupa lilkelerine go¢
saglik ¢cahisanlariyla sinirli bir olgu da degil, sadece son
iki yihin gelismesi de degil. Misafir is¢i olarak baslayan
stirecte resmi ve yasadisi goglerle ézellikle Bati Avrupa
tlkelerinde bir diaspora olusmus durumda. Ancak, son
iki yilda hekim ve dishekimlerinin gb¢iinde yasanan
hizli artis bunun sebepleri lizerine kafa yormaya zorlu-

yor bizi.
'Giderlerse
gitsinler' denen
meslektaslari-
mizdan aldigimiz
anket verilerini ve
ulasabildiklerimi-
zin degerlendir-
melerini bir dosya
haline getirdik.
TDB Genel Sekre-
teri Emel Eroglu
da saglik alanin-
daki gb¢ olgusunu
ve anket sonucla-
rini degerlendirdi.



Dishekimlerinin yurt disina
goci’ tizerine bir calisma

Emel Eroglu
TDB Genel Sekreteri

aglik sisteminin
de her sistem gibi
olusabilmek ve

devamliligini saglamak
icin kaynaklara ihtiyaci
vardir. Bu kaynaklar; insan
kaynaklari (saglik hizmet-
lerini verebilecek kisiler;
hekimler, dishekimleri,
yardimci saglik personel-
leri, yoneticiler vb.), saglik
tesisleri (saglik hizmetinin
verilecegi yerler) saglik
hizmet sunum kaynaklari
(hastaliklarin teshisine ve

ilag, techizat, malzeme vb.)
ve saglik egitiminden (has-

visinde, saglidi iyilestirme
ve hastaliklari 6nleme ile
ilgili gelinen bilimsel bilgi
diizeyi) olusmaktadir.
Saglik sisteminin saghgi
Uretebilmesi icin yeterli
sayida ve nitelikte saghk

tedavisine yarayan unsurlar;

taliklarin teshisinde ve teda-

insan giicl kapasitesine sa-
hip olmasi ve bu kapasiteyi
olusturmak icin de uygun
saglik calisanini, dogru
zamanda ve dogru yerde
istihdam etmesi gerekir.
Diinya genelinde pek ¢ok
llke saglik insan glictiniin
eksikligi ve dengesiz dagi-
hmi gibi problemlerle karsi
karsiya olup bu problemler
saglik calisanlarinin ulusla-
rarasi gocu ile birlikte daha
da kritik bir hal almaktadir.
Son yillarda, 6zellikle de
COVID-19 Pandemisi son-
rasinda saglik calisanlarinin
g6c¢u, uluslararasi saghk
politikasi glindeminde
gittikce 6nem kazanan bir
konu haline gelmistir. iki
binli yillarin basinda basta
DSO olmak iizere ulus-

lararasi kuruluslar saghk
calisanlarinin go¢u tizerine
ciddi bir sekilde egilmeye
baslamiglardir.

Uluslararasi saglik
calisanlarinin goc¢u saghk
sistemlerindeki sorunlarin
bir ¢6zimi olmadig gibi
yoksul Ulkelerin nitelikli
emek giicli bakimindan
daha da gii¢siizlesmesine
ve az gelismisligin bir kisir
dongu halinde devam et-
mesine yol agmaktadir.

Kisith kaynaklarini egiti-
me ayiran yoksul tlkelerin
yetistirdigi nitelikli insan
glicinuin gelismis Ulkelere
g0ci, dogrudan kaynak
aktariminin da bir yolu hali-
ne gelmektedir. Bu nitelikli
insanglicl kaynagdi akta-
rimi saglik esitsizliklerinin

Yillara Gére Gelen iyi Hal Belge Talebi
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lyi hal belgesinin yillara gére dagilimi (2015-2023)

kurumsallasmasina da yol
acmaktadir.

ITENLER VE CEKENLER
Saglik calisanlarinin gog
etmesinde egitim imkan-
lar, ylksek tcretler, daha
iyi muamele ve yasam
kosullarinin saglanmasi, iyi
donatilmig saglik sistemi,
kariyer firsatlari, seyahat
olanaklari, is yardimlari,
politik istikrar gibi etmenler
cekici faktorler baglaminda
ele alinmaktadir.

Ote yandan saglik per-
sonelindeki arz fazlahgi,
olumsuz calisma kosullar,
saglik sistemindeki kaynak
yetersizligi, sinirli kariyer ve
egitim olanaklari, ekono-
mik istikrarsizlik, politik
zorluklar, dogal afetler, cev-
resel bozulmalar, siddet ve
eziyet, evlilik birlesmeleri,
savaslar, guvenlik endise-
leri, istihdam yetersizligi,
disik tcretler gibi etmen-
ler ise itici faktorler arasinda
yer almaktadir.

Diinya Saglk Orgiitii'ne
gore bir Ulkenin saglik sis-
teminin, herkes icin gerekli
olan saglik hizmetinin yuk-
sek nitelikte verilmesini sag-
layacak, etkili karsilanabilir
maliyette olacak ve toplum
tarafindan kabul gorecek
sekilde tasarlanmasi ge- ©

"Gog, insanlarin gesitli nedenlerden dolayr bulunduklari yerden baska bir yere yari kalici veya kalici olarak ikametgah degisikligi yapmak
seklinde tanimlanmaktadir. ilk olarak 1966 yilinda Everett Lee tarafindan ortaya atilmis olan “itme cekme kurami”na gére hem yasanan
hem de gidilecek yerde itici ve cekici faktdrler bulunmaktadir. Olumlu faktérler goce yonelik “cekmeyi” temsil ederken olumsuz faktérler
“itmeyi” temsil etmektedir. Sonraki yillarda bu kurama farkli kisiler tarafindan katkilar yapilarak kuram gelistirilmistir. Yasanan yerin de
gdc edilecek yerin de kendi icinde olumlu ve olumsuz yénleri, itme ¢cekme kuramina gére ise itici ve gekici faktérleri bulunmaktadir.
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Ankete katilanlarin mezuniyet yillarina gére dagilimi

rekmektedir. Dogal olarak
her ulkenin bu kriterleri
g6z onilinde bulundurarak
kendi 6zgin saglik sistemi-
ni gelistirmesi beklenirken,
Saglik calisanlarinin ulusla-
rarasi go¢u, kimi tlkeler icin
bu problemleri derinlesti-
rirken, kimi Glkeler icin ise
bu problemlerin Ustesinden
gelebilmenin bir araci ola-
rak goriilmektedir.

Diinya Saglk Orgii-
ti'niin (DSO) de belirttigi
gibi, planlanmayan veya
yonetilmeyen gdg; saglik
sistemine ve saglik calisan-
larina zarar verebilir, sistemi
asindirabilir, planlamayi ve
hakkaniyeti olumsuz yonde
etkileyebilir. Kiiresel saglik
calisanlarinin sayisinin diin-
ya niifusunun yaklasik %3
U oldugu bildirilmektedir.
Diinya Saglik Orgiitii 2016
yili raporunda 57 tilkenin
temel saglik sisteminin is
guici sikintisindan etkilen-
digini raporlandirmistir.

Merkez kapitalist tlkeler-
de saglik hizmetleri harca-
malarinin artigi, biytyen
saghk sektorindin artan is
guict ihtiyacini dogurmak-
tadir. Uluslararasi saghk
isguicli piyasasi gecen yillar
icinde kiiresellesmekte ve
ticarilesmektedir. Hikiimet-
lerin aktif istihdam politi-
kalari ve dzellikle ingiltere
ve ABD'dekiler olmak tizere
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ticari istihdam ajanslari,
saglik emek go¢linii arttir-
mada dnemli rol oynamak-
tadr.

Turkiye Saglk Sistemin-

‘Saglik personelindeki
arz fazlaligi, olumsuz
calisma kosullari, saglik
sistemindeki kaynak
yetersizligi, ekonomik
istikrarsizlik, politik
zorluklar, savaslar,
glivenlik endiseleri,
dlislik (icretler gibi
etmenler itici faktorler
arasinda yer almaktadir.

7

de Covid-19 pandemisi

ve sonrasinda daha da
yogunlasan ¢alisma saatleri,
agir is kosullari, tikenmislik
sendromu, istihdam sorunu,
gelir dagihminda adalet-
sizlik, saglik calisanlarina
yonelik sozel, fiziksel ve
psikolojik siddet ve sorun-
larin ¢6zim icin yeterli ve
etkili 6nlemler alinmamasi
hekimlerin yurtdisina g6-
clindeki artis Gizerinde etkili
olmustur. Hekimler, go¢
cesitleri icindeki iki kate-
goride kabul gormektedir;
Kalici gé¢gmenler (Bir Glkeye
yerlesmesinde yasal olarak
bir engel bulunmayan, ka-
bul edilmis go¢menlerdir ve

aileleri) ve kayitl gégmen
isciler (Gegici sozlesmeli
isciler ve profesyonel gecici
iscileri kapsar. Gog alan
Ulkede yasal sartlarda ve
sinirh sirede kalan kalifiye,
yari-kalifiye, ya da egitimsiz
isciler).

Turkiye'de saglik calisan-
larinin go¢ etme egilim-
lerindeki 6nemli artista
dishekimlerinin de duru-
muna dair veri toplama ve
degerlendirmenin 6nu-
muizdeki yillarda meslek
orgutlimiiziin bu konudaki
tutumunu belirlemek
acisindan 6nemli olacagi
distindlmastar.

Bu calismada: Dighekimi
gOcini degerlendirme
kriteri olarak Tirk Dishekim-
leri Birligi’'nin kayit altina
aldigi yurt disinda ¢alisma
basvurulari icin gerekli
olan“lyi Hal Belgesi” esas
alinarak dishekimlerinin
yurtdisina gog icin artan
taleplerinin nedenlerini an-
lamak, bu konuda meslek
orgutiine iliskin bir tutum
gelistirmek, karar verici-
lere 6nerilerde bulunmak
amaglanmistir.

ANKET SONUCLARI
Yontem olarak son iki yil
icerisinde “lyi Hal Belge-

¢ si”talebinde bulunanlar

arasindan rastgele 6rnekle-
me yoluyla 363 kisilik liste
olusturulmus, Google anket
formu e-mail adresleri ve
sms lizerinden dishekimle-

rine ulastinimistir.

Ulasilan 367 dishekiminin
59'u anket formunu doldu-
rarak sorulari yanitlamistir.

Katilan dishekimlerinin
33'li (% 58') istanbul, Ege,
Yeditepe, Marmara, Ankara,
Hacettepe ve Gazi liniversi-
teleri dishekimligi fakl-
telerinden mezun olmus.
Kalan 24 dishekimi Biruni,
Bezmialem, Yakin Dogu,
Van, Stleyman Demirel,
Selguk, Ondokuz Mayis,
Kocaeli, istanbul Yeni Yiizyil,
Erciyes, Dicle, Cukurova,
Baskent, Atatiirk ve Altinbas
Universitelerinin dishekim-
ligi fakiiltelerinden mezun
olmus.

YENi MEZUNLAR
COGUNLUKTA

Anket formunu dolduran
dishekimlerinin buyik ora-
ninin 2020 ve sonrasinda
mezunu oldugu gorilmek-
tedir. Geri kalanlarin biytik
¢ogunlugu da 2010 sonrasi
mezunlarindan olusmakta-
dir. 2016 ve sonrasi mezun
olan digshekimleri calisma
grubunun yaklasik %73'UnU
olusturmakta ve 24-32 yas
araligindadir.

Yurtdisina gitmek Gzere
basvuranlarin yaklasik %60'i
evli, %40" bekardir.

Anket formunu doldu-
ran dishekimlerinin blyuk
boltimd iyi hal belgesini
yurtdisi denklik, yurtdisinda
calisma ve yurt disina go¢
icin istedigini belirtmek- ©
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Yurt disina gitme nedenleri
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tedir. Yurtdisinda olan ve
yurtdisi kurum tarafindan
talep edildigi ve siyasi
nedenler oldugu da verilen
yanitlar arasinda bulunmak-
tadir.

YURTDISINA GiTME
NEDENLERI

Yurtdisina gitme nedenleri
arasinda “calismak igin” cok
yuksek oranda bulunmak-
tadir. Sirasiyla siyasi, diger
nedenler, egitim, hayat ka-
litesi, evlilik, es durumu ve

‘Tiirk Dishekimleri
Birligi'nin 2015
yilindan bugline kadar
toplanan verilerine
gore en fazla hekim
gocti verilen yil 2023
olacaktir. 2023'tin
sadece ilk sekiz ayinda
basvuru sayisi 267'ye
ulasmustir.

aile olarak siralanmaktadir.
Gidilen ve gidilmek

istenen Ulkelerde Almanya
o6nemli bir ylizdeyle ilk sira-
da yer almakta onu ingiltere
takip etmektedir. Ardindan
sirastyla Birlesik Arap Emir-
likleri, Avustralya, Kanada,

Hollanda, Macaristan, italya,
isvicre, irlanda, isvec ve
ingiltere, Finlandiya, Birlesik
Krallik, Belgika, Avusturya,
Amerika ve Birlesik Arap
Emirlikleri gelmektedir.

Ankete yanit veren dishe-
kimlerinin % 65'i ileride Tiir-
kiye'ye donmeyi diistinlip
disiinmedikleri sorusuna
'Hayir' yaniti verirken % 13'0
kararsiz oldugunu beyan
etmekte, % 22'si ise farkli
yanitlar vermektedir.

Verilen diger yanitlar
arasinda; "Secim sonugclarin-
dan sonra diistinmiyorum?’,
"Sartlar ddnmem icin uygun
degil", "Ulkedeki siyasi mah-
puslar yalan ve iftiralarla
hapislerde ciratildagu
stirece donmeyi diisinmdi-
yorum", "Ulkem demokratik
bir ydnetime gecerse do-
nerim. Hem calisma sartlari
hem de dlkenin sartlar
diizelirse neden olmasin",
"Henliz distinmiyorum?,
"Belki ilerde birikim yapip
kendimi garantiye aldiktan
sonra, artan mezun sayisiyla
birlikte sartlar zorlasiyor
daha ucuza calistirimaya ve
degersizlestirilmeye cok ¢a-
hstinp strimden kazandir-
ma yoluna dogru gidis var",
"Disundurecek degisimler
duizelmeler olmasi kosuluy-
la evet, ama giin gectikce

azalan insan
kalitemiz, hayat
motivasyonumuz
(6nce is) sebebiyle
bu imkansiz" gibi
cekinceler belirtil-
mektedir.

Yurt disina git-
mek i¢in basvurup
gidemeyenlere
sebebi soruldu-
gunda akredi-
tasyon sorunlari,
degerlendirme
bekleme, bas-
vurunun heniiz
sonuclanmamasi,
sinavi bekleme,
stirecin devam

etmesi, sinavda basarisizlik
vb yanitlar verilmistir.
Ankete katilan dishe-
kimlerinin yaklasik %80'i
muayenehanede, %20 si ise
toplu calisma birimlerinde
calistigini belirtmektedir.
Yurtdisinda ¢alisma
sirasinda yasanan zorluklar
soruldugunda diploma
denkligi almanin zorluklari,
ayrimcilia ugrama, yabanci
dille calismanin ve iletisimin
zorlugu, alinan egitimin
yetersizligi ve bastan yeni
bir mesleki kariyer yap-
manin zorluklari, calisma
sartlar, ekonomik zorluklar,
uyum siresinin uzunlugu,
yardimci personel olarak
calistinlma gibi zorluklar

% 34,55
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siralanmaktadir.

Mutlu oldugunu, ¢alisma-
digini, sorun yasamadigini,
heniiz ¢calismaya baslama-
digini, mesleki calismada
bulunmayacagini belirten
yanitlar da bulunmaktadir.

Ankete katilanlarin blyik
¢ogunlugunun 1 yildan kisa
suredir yurt disinda yasa-
digi, 5 yildan uzun suredir
yurtdisinda yasayanlarin
oldukga diisiik bir oran
oldugu gorulmektedir.

Katilimcilarin %57'si aile-
siyle, %43'l yalniz yasadigi-
ni belirtmislerdir.

SONUC

Bu kisith calismayla ortaya
¢ikan sonuglar Turkiye'deki
dishekimlerinin yurt disina
go¢ etme nedenleriyle mes-
leki ve yasam beklentilerini
kismen de olsa ortaya ¢ikar-
masi ve lilkeye donmelerini
saglayacak saglik politikala-
rinin diizenlenmesinde yol
gOsterici olmasi agisindan
degerlidir.

Turk vatandasi hekimler
yurtdisinda egitim almak ya
da calismak amaciyla Saglik
Bakanhgi'na bagvurdukla-
rinda uygun gorildiklerin-
de“lyi Hal Belgesi” (Good
standing) alabilmektedir
ve hekim gocu alinan bu
belgeler tizerinden izlen-
mektedir. Dishekim- @

.............

Ne kadar stiredir yurt disinda yasiyorlar?
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lerinin yurtdisina gocini
degerlendirmek icin de ayni
yontem izlenmistir.

Tirk Dishekimleri Birli-
gi'nin 2015 yilindan bugtine
kadar toplanan verilerine
gore en fazla hekim goci
verilen yil 2023 olacaktir.
Dighekimlerinin iyi Hal
Belgesi talebi pandemi
oncesinde 2018'de 39 iken
2029'da 37,2020'de 25,
2021'de 31, 2022'de 191
olarak gerceklesmistir. Turk
Dishekimleri Birligi'nin 2023
verilerine gore ise, yilin
sadece ilk sekiz ayinda bu
sayl toplam 267'ye ulasmis-
tir. Bu sayinin yil sonuna
kadar daha da artacagi ise
ongorilebilir bir gergektir.

Mezun olan dishekim-
lerinin 2022 yili verilerine
gore cinsiyet dagilimi %45
kadin, %55 erkek seklin-
dedir. Ankete katilanlarin
belirlenebilenlerin cinsiyet
dagihminin bu orana yakin,
kadin erkek esit oldugu
gorilmektedir.

Katilimcilarin blyuk
boliminin devlet ini-
versitelerinden mezun
oldugu, bunlarin da 6nemli
boliminun kokld Gniver-
sitelerden mezun oldugu
soylenebilir.

En fazla lyi Hal Belgesi
talebinin 2020 yili mezun-
larinda oldugu gorilmekle
birlikte cok farkli yillarda
mezun olanlar oldugu, yani
yas dagiliminin genis bir
aralikta bulundugu anlasil-
maktadir.

Katilanlarin yarisindan
fazlasinin evli olmasi ve
yurtdisinda da ailesiyle
birlikte yasiyor olmasi yeni
bir yasam kurmak igin,
gitme nedenleri ile birlikte
dustnildiginde saglik ala-
nindaki calisma kosullari ve
siyasi ortamin dishekimle-
rinin de kendileri ve aileleri
icin baska bir tlkeye go¢
tercih ettikleri distinilebilir.
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Tiirkiye'ye donmeyi diisiiniiyorlar mi?

Gittikleri Gilkelerde yasa-
diklari ayrimciliga ugrama,
dil ve iletisim sorunlari,
denklik almada yasanan
zorluklar olmasina ragmen

‘Gdge neden olan
etkenlere yonelik
dlizeltmeler, saglk
sisteminde gerekli
diizenlemeler
yapilmadigi takdirde,
“giderlerse gitsinler”
denildik¢e daha ¢ok
sayida nitelikli saglik
calisani gé¢ etmeye
devam edecektir!

boyle bir tercih yapmalari
gitme nedenleri lizerinde
distinmeyi zorunlu kilmak-
tadir. Yasadiklari sorunlara
ragmen dénmeyi diisiinme-
yenlerin yiksek orani bu so-
runlarn Turkiye'de yasadikla-
ri sorunlardan ¢6ziime daha
yakin bulduklari kanisini
glclendirmektedir.

Ayrintil yazilan geri
dénmeme nedenleri ince-
lendiginde; genel olarak
ilk akla gelen olumsuz
ekonomik kosullarla birlikte
Turkiye'deki olumsuz siyasi
atmosfer ve kot ¢alisma
kosullari, diisiik mesleki
statd, saglikta siddet oldu-
gu gorilmektedir. Saghk

. calisanlari goglinde itmeyi

temsil eden temel bashklar-
la bu sonuglar uyumludur.

ONERI

TDB tarafindan kisa siirede
ve dar kapsamli yapilan

bu calismanin ilk bulgulari
dogrultusunda, ¢cok daha
genis kapsamli, genis 6r-
neklemli ve ayrintili bir ¢a-
lismanin yapilmasi meslek
orgutiimizin yirutecegi
saglik politikalarini belirle-
mesi acisindan zorunludur.

Bununla birlikte diger
saglik meslek érgutleriyle
birlikte saglik calisanlarinin
gOciliniin ortaya ¢ikaracagi
sonuclar acisindan projeksi-
yonlar, saglik ¢alisanlarinin
yurtdisina ¢itkmasina neden
olan itici etkenlere yonelik
eylem planlari yapmaya
baslamak, saglik hizmetinin
surekliliginin saglanmasina
yonelik calisma kosullari
ve 0zliik haklar ile ilgili
iyilestirmeler igin birlikte
¢aba gostermek ve yasal
ve politik diizenlemelerin
yapilmasi i¢in baski yapmak
gereklilik olarak durmak-
tadir.

Saglik calisanlarinin
gocine iliskin bu olumsuz
tabloda, tim akademik
mesleklerin egitimdeki
ortak sorunu olan Universi-
te, fakilte sayisi ve kon-
tenjanlardaki asiri artisin
onemli etken oldugunu da

belirtmek gerekmektedir.
Cok uzun stredir Glkemiz-
deki dishekimligi fakiiltesi
sayisi ve kontenjanlarinin
fazlaligi nedeniyle nitelikli
dishekimligi egitiminin
gittikce imkansiz hale
geldigi belirtiimektedir. Bu
kadar ¢ok sayida dishe-
kimligi faklltesine ihtiyag
olup olmadigi ve niteligin
ne oldugu, bu durumun

ne kadar surdirilebilecegi
siyasi otorite tarafindan

da sorgulanmak zorunda-
dir. Dishekimi insan giict
planlamasi mutlaka bilimsel
kriterlere gore yapilmalidir.
Saglik Bakanligi kendi insan
glict planlama raporunda
2018 yilinda dishekimi sayi-
sinin 6 bin fazlasi oldugunu
ifade etmektedir. Her yil
artan dishekimi go¢iinlin
bu sekilde telafi edilecegini
distinmek akil ve bilimdisi
bir yaklasimdir. Aksine artan
sayl ile egitimin niteligi
daha da dusecek, yurt disi-
na gog etmek isteyenlerin
sayisi da dogal olarak daha
da artacaktir.

2021, 2022 ve 2023
verilerine bakildiginda Tir-
kiye'de lyi Hal Belgesi alan
dishekimi sayisinin giderek
arttigini gérmek mimkdin-
diir. lyi Hal Belgesi alanlarin
timuniin gog ettigine dair
kesin bir kayit bulunmasa
da belge aliminda Turrk
Dishekimleri Birligi'nin
kayit altina aldig1 sayilar
diger saglk cahsanlari gibi
dishekimlerinin de llkeden
gitmek istedigini, daha
iyi sartlarda calismak ve
yasamak istedigini goster-
mektedir. Goce neden olan
etkenlere yonelik diizeltme-
ler, saglik sisteminde gerekli
dizenlemeler yapilmadigi
takdirde, “giderlerse git-
sinler” denildikce daha
cok sayida nitelikli saglik
calisani go¢ etmeye devam
edecektir. o




Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

Hacettepe Universitesi
Dishekimligi Fakiiltesi'nden
2002 yilinda mezun oldum
ve ardindan Yeditepe
U.D.F'nde ortodonti ala-

ninda uzmanlik ve doktora
egitimime devam ettim.
Amerika Birlesik Devletle-
ri'nde ortodonti ve cene
eklem bozukluklari tizerine
'visiting doctor' olarak egitim
aldiktan sonra Yeditepe Uni-
versitesi'nde kisa bir stre
akademisyenlik yaptim.
ispanya'ya, diinyaca
unli ortodontist Domingo
Martin'in daveti Gzerine
kariyerime devam etmek
Uzere gittim. Daha sonra Al-
manya'da kraliyet ailesinin
doktoru olan Dr. Christop-
her Hepburn ile calisma
sansim oldu. Maxillofacial
cerrahi ve eklem bozukluk-
larina olan ilgim ve biriki-
mim, Litvanya'ya diinyaca
Unli maxillofacial cerrah
Dr. Simonas Grybauskas
ile birlikte calisma firsati
sundu. Ortognatik/yuz cer-
rahisi ve eklem bozukluk-
lar hastalarina Litvanya'da
uluslararasi bir ekip icinde
baktik. Son olarak pandemi
nedeniyle ingiltere'de kari-
yerime devam etme karari
aldim.

'iyi Hal Belgesi’ talep
etme nedeniniz neydi?
Yurtdisinda ¢alismaya
yonelik denklik islemleri
ve meslek izni almak icin

Ingiltere'de calisan meslektagimiz

Ayhan Uyanlar:

Kendimi diinya vatandasi
gibi algihyorum

gereken belgeler arasinda
yer aliyor. Ayrica her tilkeye
gittiginizde, o Ulkenin
egitim ve saglik kurumlar
tarafindan, mesleki toplu-
luklara Uye olurken veya
meslek sigortasi yapilirken
bu belge talep ediliyor.

Neden yurt disinda ¢alis-
mayi tercih ettiniz?
Oncelikle yasami bir diinya
vatandasi gibi algilamayi
benimsedim. Sanat, kultir
ve bilime olan ilgim genis
ve uluslararasi bir bakis agisi
kazanmami sagladi. Baba-
min sézi de bu distince ya-
pisini etkiledi: 'Ne yaparsan

yap, ya adam gibi yap ya da

hi¢ yapma.' Bu motto, haya-
timi ve verdigim kararlari
sekillendirdi.
Dishekimligini severek ve
tutkuyla yapma istegim, bu

alandaki en iyi isimlerden
dogrudan 6grenme istegiy-
le birlesti. Kendi alanimda
diinya capinda Ustatlarla
calisip onlardan 6grenmek
istedim. Bu ylizden yurtdisi-
na gitmek ve bilgiyi kayna-
ginda 6grenmek benim icin
dogal bir tercihti.

Elbette farkl faktorler
de etkiledi; yillar 6nce yurt
icindeki mezuniyet sonrasi
egitimim sirasinda dlinya-
ca Unlu ortodontistlerin
konferanslarini dinlemistim.
Bu deneyimlerden sonra,
bu Ustatlarin yanina gidip
bilgi ve teknigi dogrudan
o0grenme istedi icinde
bulundum. Ayni zamanda
gittigim Ulkelerde, isin mes-
leki gelisim boyutundan
Ote, yeni kiilturler ve hayat
tarzlan kesfetmek de ¢ok
cazip geldi. Bu deneyimler,

bakis agimi kokten degis-
tirdi. Tabii ki, karsima ¢ikan
firsatlar da kararlarimda
etkili oldu.

‘Her tilkenin kendi
reglilasyonlari ve
beklentileri var. Bu
nedenle yurtdisinda
tamamen yeni
bir baslangi¢
yapmaniz gerektigini
unutmamaniz
onemlidir!

Ayrica ailemin de etkisi
olmustur. Rahmetli babam
Turkolog Burhan Uyanlar,
OSYM'nin Edebiyat-Tiirk¢e
soru bankasinin ilk kez ha-
zirlanmasinda biyik katkisi
olmustur. Gd¢men olan
annem Bedriye Uyanlar,
Turkiye'nin ilk deri uzmani
ve ayakkabi modelistidir.
Kardesim Dr. Orhan Uyanlar
da mezun olmus oldugu Tip
Fakdltesi'ne Almanya'dan
ilk kez denklik alip, ihtisas
egitimine yurt disinda de-
vam etmek isteyen bircok
doktor arkadasina onciiliik
edip 6nlerini agmistir.

Mehmet Oziin'iin babasi
Mustafa Oziin'iin hayat
hikayesini okuma firsatim
olmustu, cok etkilendigimi
sOylemem gerekiyor. Yurtdi-
sinda calismak isteyen mes-
lektaslarima ilham kaynadi
olabilir. Kisacasi hicbir sey
tesaduf degil, buylk 6zveri,
disiplin ve tutku gerekiyor. ©
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Meslektasimiz Ayhan Uyanlar Dr. Simonas Graybauskas ile birlikte Litvanya'da organize ettikleri ' TME
Rahatsizliklari' kursu katiimcilariyla.

Hangi iilkeye gittiniz?
Ulke seciminde hangi
kriterler éne ciktr?
Oncelikle Amerika Birlesik
Devletleri'ne ortodonti ve
cene eklem bozukluklar
alaninda kendimi gelistir-
mek igin visiting doctor ola-
rak gittim. ABD, dishekimligi
alaninda diinyada 6nc bir
konumda. Ardindan ispan-
ya'da ortodonti, TMD ve
ortognatik cerrahi hastalar
Uzerine egitim alma firsatim
oldu. ispanya, Avrupa'nin
en saygin dishekimligi l-
kelerinden biri olarak kabul
edilebilir.

Sonrasinda Almanya'da
bulundum. Hem disiplin
anlaminda hem de tek-
nolojik altyapisiyla dikkat
ceken bir Ulke. Litvanya ve
Baltik tlkeleri, maxillofa-
siyal cerrahi alaninda ¢ok
ileriler. Londra ise, estetik
dishekimligi alaninda New
York gibi bambaska bir
platformda; bu iki uluslara-
rasi sehrin finans merkezi
olmalari, estetik dishekim-
liginin cazibesini buralarda
arttinyor. Sonug olarak, bu
Ulkeler sagladiklari firsatlar
ve gelismis altyapilarindan
dolayi beni cezbetti.

Kalici olarak mi gittiniz?
Gittiginiz iilkede yasadi-
giniz sorunlar neler?

Su an ingiltere'nin Londra
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sehrinde yasiyorum ve
Birlesik Krallik'in en prestijli
kliniklerinden birinde ¢a-
lisiyorum. Donme niyetim
yok, ancak ileride farkli bir
formasyonda part-time
olarak da calisabilirim; bu
durumda Turkiye de bir
secenek olabilir. Ancak bu
kararlar zaman, kosullar,
imkanlar ve ekip faktorleriy-
le sekillenecek.

Yurtdisina gitme
talebini azaltmak
icin tilkemizde daha
iyi cahsma kosullan
ve olanaklarinin
yaratilmasi 6nemli.
Ulkemizde malesef
bircok dishekimligi
fakdiltesi bulunuyor ve
bu durumun ciddi bir
revizyona ihtiyaci var!

Yurtdisina gitmek icin
onemli bir motivasyon, iyi
bir egitim almak ve kariye-
rimi uluslararasi arenada
gelistirmekti. Ancak yurtdi-
sina giderken diplomanizin
denkligini almadan dishe-
kimligi yapamazsiniz, bu da
uzun ve sabir gerektiren bir
surectir. Maddi ve manevi
fedakarliklar yapmaniz
kacinilmaz oluyor.

Bu siire¢ icinde burokratik

engeller ve beklemelerle
karsilasiyorsunuz. iletisim
kurmak istediginizde mu-
hatap bulamiyorsunuz veya
itiraz etmek istediginizde
sadece beklemeniz gerek-
tigi syleniyor. Bu siireg
gercekten zorlu olabiliyor.

Her tlkenin kendi reg-
lasyonlari ve beklentileri
var. Bu nedenle yurtdisinda
tamamen yeni bir baslan-
gi¢ yapmaniz gerektigini
unutmamaniz 6nemlidir.
Ancak bu zorluklar, disiplin
ve kararhhkla asilabilir. Bu
nedenle yurtdisinda calis-
may!1 diislinenlere sabirli
ve kararl olmalarini tavsiye
ederim.

Diplomanin uluslararasi
diizeyde taninmasi, tlkeler
arasinda yapilan anlas-
malarla belirleniyor ve bu
konuya daha fazla 6nem
verilmeli. Turk Gniversite-
lerinin uluslararasi stan-
dartlara uygun transkript
formati sunmalari, denklik
streclerinin kolaylagsmasini
saglayabilir. Ayni zamanda,
Yiiksek Ogretim Kurulu ve
Saghk Bakanligi nezdinde
Ulkelerle anlagmalar yapil-
masi, Trkiye'nin dishekim-
ligi diplomasinin ulusla-
rarasi alanda taninmasina
yardimci olacak ve tlkemi-
zin dishekimligi alanindaki
prestijini artiracaktir.

Yurtdisina gitme talebini

azaltmak icin Glkemizde
daha iyi calisma kosullari
ve olanaklarinin yaratiimasi
dnemlidir. Ulkemizde ma-
alesef bircok dishekimligi
fakultesi bulunuyor ve bu
durumun ciddi bir reviz-
yona ihtiyaci var. Bu kadar
fazla fakdlteye ihtiyac yok
ve teknik olarak bu kadar
saylda donanimli 6gretim
Uyesini saglamak oldukgca
zor. Bu konuda daha fazla
Ozen gostermemiz gere-
kiyor. Egitim kadrolarini
gliclendirmek ve donanimli
insan sayisini artirmak énce-
ligimiz olmal.

Burada aldiginiz egitimi
yeterli buluyor musunuz?
Ulkemde aldigim egitimi
son derece degerli buluyo-
rum. Hacettepe Universitesi
ve Yeditepe Universite-
si'ndeki egitimim dlinya
standartlarinda bir meslek
sahibi olmama yardimci
oldu. Ozellikle tiniversitele-
rimizin bu kaliteyi ulus-
lararasi dlizeyde daha iyi
tanitmasi gerektigini diisu-
niiyorum. Ulke olarak daha
nitelikli egitim ve donanimli
insanlar yetistirilmesi icin
calismalyiz.

Elbette ki insan kendi
dogdugdu ve buyudigu
Ulkesini 6zllyor. Bu tar
fedakarliklari yaparken
kendinizi ispatlamak
zorunda kaliyorsunuz. Bu
stirecin zorluklarini yasamis
birisi olarak, destegini hicbir
zaman esirgemeyen sayin
Dr. Korkmaz Sayinsu'ya,
en kritik zamanlarda bana
destek olan sayin Prof.Dr.
Zafer Cehreli'ye, Hacettepe
Universitesi Dishekimli-
gi Fakiltesi'nin degerli
hocalarina ve yonetimi-
ne, Yeditepe Universitesi
Ortodonti Anabilim Dali'nin
saygideger hocalarina ve
Saglik Bilimleri Enstitiisu
ekibine tesekkiiri bir borg
biliyorum. (m)




Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

1999'da Marmara Univer-
sitesi Dishekimligi Fakulte-
si'nden mezun oldum.

Neden yurt disinda ¢alis-
mayi tercih ettiniz?
Bilimsel aragtirma amacgli
doktora yapmak icin yurtdi-
sina ¢iktim.

Ulke seciminde hangi
kriterler 6ne ¢ikti?
2004-2009 arasinda isvec -
Goteborg Universitesi'nde
doktora yaptim. Bilimsel
arastirma yaptigim konuyu
calisan hoca isvec'te oldugu
icin orayi tercih ettim.

Kalici olarak mi gitmeyi
planlamigtiniz?
Gittigimde kalici olacagi-
mi tam distinmemistim.
Oradaki temaslarim ve
olanaklarim beni kalmaya
tesvik etti. Turkiye'deyken
kadrosuz doktora 6grenci-
siydim. isvec'te kadrolu bir
pozisyonum oldugundan
kalmayi tercih ettim.

Ne tiir sorunlar yasadi-
niz?

Doktora yaptigim senelerde
isvec'te dishekimligi ya-
pamadim. Tirkiye, Avrupa
Birligi'ne dahil olmadig

icin dishekimligi diplomam
kliniklerde hasta bakmama

Isvec'te calisan meslektasimiz

Doc.Dr. Hiillya Cevik Aras:
Donmeyi dusunmuyoruz

izin vermiyordu. Ancak
doktora yapmama engel
degildi.

ilk geldigim sene, kiilti-
rel ve iklimsel farklardan
kaynakli bir adaptasyon
donemi oldu. Ama bunu
cabuk atlattim.

Doktoram bittikten sonra
Géteborg Universitesi'ne
bagli bagka bir arastirma
grubunda iki sene post-
doc arastirmaci olarak
calistim. Post-doc zor bir
donem; kendi kadronuz ve
arastirmalariniz icin para
basvurusu yaparak ayakta
kalmak zorundasiniz. Bu do-
nemde doktora hocamdan
baska bir gruba post-doc
olarak ge¢cmek icin destek
gordim.

Post-doc yillarinda dishe-
kimligi diplomamin isvec
denkligini sinavlara girerek
bir senede tamamladim.
Yine diploma denkligi icin
tiniversite seviyesinde isvec
dil sinavlarini tamamlamak
sarti var ve onu da denklik
sinavlarindan dnce yaptim.
Bu tabii ki sevimsiz ve yoru-
cu bir srreg.

Son alti senedir Oral
Medicin Klinigi'nde uzman
dishekimi ve docent aka-
demisyen olarak Géteborg
Universitesi'nde calismaya
devam ediyorum. Evliyim,
esim Turk, iki cocugumuz ve
kurulmus bir diizenimiz var.
Donmeyi diisiinmiyoruz.

Uyum sorunu yasadiniz
mi?
Turkiye, Avrupa Birligi
icinde olmadigi icin dip-
loma denkligi yok, ehliyet
ge¢miyor. Bu sebeplerden
dolayi bircok burokratik ve
uzun suregli islemler yorucu
oluyor.

isvec'te yasadigimiz icin
yerel dili konusmak ve
yazmak zorundayiz. Yeni bir
dili Gniversite seviyesinde
o6grenmek ve iyi bir sekilde
konusmak ¢ dort sene
aliyor. ingilizce doktora
ogrencileri tarafindan tercih
ediliyor. Ancak, klinikler-
de hasta bakarken halkla
isvecce iletisim kurmak
zorundasiniz.

Dishekimliginde tedavi
ve planlama agisindan ilk

bakista ¢cok buyiik farklar
yok. Konservatif tedavi ve
hasta takibi anlayis 6zellikle
0-23 yas hasta grubunda
cok gelismis ve Ucretsiz.
Devlet ailelere bu hizmeti
aile dishekimleri kliniklerin-
de veriyor. Yetiskin grubun-
da da bu hizmet var ama
Ucretli.

Dishekimliginde uz-
manlik ve doktora iki farkh
egitim programi. Uzman-
lik egitimi Gi¢ sene tam
zamanl, uzman klinikler
bilinyesinde bir egitim prog-
raminda veriliyor. Uzman-
higa giris icin belirli sartlar
var, Isvec'in farkli yerlerinde
degisiklikler gosteriyor.
Doktora egitimi ise Universi-
te blinyesinde verilen, dort
sene tam zamanli bir egitim
programi.

Daha 6nceden de bah-
settigim gibi cok bliyik
adaptasyon problemi
yasamadim. is hayatinin
icinde oldugum icin belli bir
sosyal cevrem ve arkadas
grubum var. ilk etapta icleri-
ne girmek zor oluyor ancak
bunlar zamanla asihyor. ©
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Birlesik Arap Emirlikleri'nde caligan meslektasimiz

Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

2015'te Gazi Universitesi,
Dishekimligi Fakiltesi'nden
mezun oldum. 2021'de de
Gazi Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitlisi'nde
Periodontoloji doktorami
tamamladim.

Neden yurt disinda
calismak istediniz?
Benim icin hep deneyim-
lenmek istedigim bir strecti
acikgasl, tek bir neden soy-
leyemem. Birgok faktoriin
zamanla olusturdugu bir
istek oldu bu. Temel olarak
verdigim ¢aba ve zamanin
hem is hayatimda hem

de is disindaki hayatimda,
her anlamda karsihgini
alamadigimi diisinmem
harekete gegmemi hizlan-
dirdi diyebilirim. Ki buytk
beklentileri olan bir insan
oldugumu diistinmiyorum,
basit, huzurlu ve giivenli bir
hayata ulasmanin gittikce
zorlastigini gérdiim ve
hissettim. Bunun bu
kadar zor olmamasi
gerekir deyip gitme
karari aldim.

Hangi iilkeye
gittiniz? Ne

tiir sorunlarla
karsilastiniz?
Birlesik Arap Emirlikle-
ri'ne geldim. Dubai'de
iki farkli klinikte part
time olarak ¢alisi-
yorum. Bunu sorun
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Cansu Giursoy:

Huzurlu ve guivenli bir hayata
ulagsmanin gittikge zorlagtigim

gordim

olarak tanimlayabilir miyiz
bilmiyorum ama Tirkiye'ye
kiyasla daha az calisiyoruz.
Baslarda bu konu beni hu-
zursuz etti, meslek hayatim
icin yetersiz gibi distindiim
ama sonra burasl i¢in nor-
mal olan buymus, bunu an-
ladim. Aslinda biz Turkiye'de
¢ok calisiyormusuz diyorum
su an, tabi bu kisi ve klinik-
lere gore degisebilir, benim
deneyimim bu yonde.

Diger bir problem olarak
tanimlayacagim sey ise
burada klinikler hekim
olarak sizden kendi hasta-
nizi getirmenizi bekliyorlar
ve burada hasta profili
yaratmaniz icin reklam ¢ok
onemli, yaptiginiz veya
yapabileceginiz her seyi
gOsterisli bir sekilde bence
biraz da abartarak insan-
lara sunmaniz, anlatmaniz
lazim. Kendi reklaminizi
kendiniz yapmalisiniz. Ken-
dini 6vmek gibi tanimladim
bu durumu baslangicta
ve uyum saglayamadim.
Rekabet fazla.

iyi bir hekim olmaniz bir
cok klinigin aradigi ilk 6zel-

lik degil. s gériismesinde
sorulan sey genelde sosyal
medya hesabiniz oluyor.
Turkiye'de ozellikle birkag
yil uzman olarak calistiktan
sonra Dubai'deki bu durum
beni biraz yordu diyebili-
rim. Ahisip, kabul etmem
zaman aldi. Tlirkiye'de
hastalarimin bana ihtiyaci
vardi ve geliyorlardi. Ama
Dubai'de o kadar yogun bir
hasta profili yok ve klinik
sayisi cok fazla, klinikler
sizden kendinizi 6ne ¢ikar-
manizi bekliyorlar.

Gitme siirecinde ne tiir
sorunlar yasadiniz?
Gitme siirecinde Dubai'de
hekimlik yapabilmek icin
almam gereken lisans
islemlerini baslattigimda
Tirkiye'den farklh kurum-
lardan evrak talebinde
bulundum. Evrak toplama
strecinde Turkiye'deki
kurumlarla iletisim kurmak
ve talep ettigim evraklari is-
tedigim sekilde elde etmek
zor oldu. Telefon ve maillere
geri donusler ya geg oldu
ya da olmadi diyebilirim.

Bazi kurumlarin kapilarini
calmam gerekti ve evrak
takiplerini direk ben yapma
geregi duydum.

‘Dubai'de klinikler
hekim olarak sizden
kendi hastanizi
getirmenizi bekliyorlar
ve burada hasta profili
yaratmaniz i¢in reklam
¢cok énemli, yaptiginiz
her seyi gosterisli bir
sekilde bence biraz da
abartarak insanlara
sunmaniz, anlatmaniz
lazim.

Dubai’de biirokrasi daha
mu iyi isliyor?

Dubai'de bu anlamda
evrak isleriyle ilgili devlet
kurumlarinda herhangi

bir beklenmedik gecikme,
aksaklik yasamadim. Ancak
Dubai'de dishekimligi
lisansi icin gereklilikler ve
sartlar cok sik glincelleni-
yor, herhangi bir aksaklik
yasamamaniz igin
cok iyi takip etmeniz
gerekiyor.

Dubai'de lisansinizi
sizin adiniza calistigi-
niz klinik alyor, yani
tam bir denklik hali
yok. isiniz varsa lisan-
siniz is yeri tarafindan
aliniyor ve iilkede
kalabiliyorsunuz. Ne
kadar sene kaldiginiz-
dan bagimsiz, oturum
izni veya vatandaslik
alma gibi bir durum ©




s0z konusu degil. Kapitaliz-
mi iliklerinize kadar hisse-
debilirsiniz :). Bazi 6zel vize
cesitleri var tabi, onlarla
uzun dénem Ulkede kalma
hakkini elde edebiliyorsu-
nuz, o ayri bi bashk olarak
degerlendirilebilir.

Kiiltiirel olarak uyum
saglayabildiniz mi?
Dubai'yi kiiltlr agisindan
tek kalem bir yer olarak
tanimlayamam. Diinyanin
her kdsesinden farkh millet
ve kilturlerden insan var.
Hatta yerel halkin orani
daha az. Yerel dil Arapca
ancak Arapca bilmeden

ortalama bir ingilizce ile cok
kolay yasayabilirsiniz.Bu
nedenlerle bence adapte
olmasi ¢cok daha kolay diye
distiniyorum. Nerdeyse
tanistigim herkes bir sekilde
dogdugdu veya ailesinin ol-
dugu topraklari bir nedenle
birakip gelmis insanlar.
Bunu iyi veya koti olarak
degerlendirmek kisiye gore
degisir, herkes daha birey-
sel, herkes daha sinirli. Bu
benim icin Turkiye'ye gore
daha fazla saygi demek ve
bu durumu seviyorum. in-
sanlar birbirlerine herhangi
bir alanda herhangi bir se-
kilde miidahale etmiyorlar,

edemiyorlar. Kimse kimseye
karismiyor diye anlatiyorum
bunu genelde.

Restoranda memnun kal-
mayan bir musterinin veya
klinikte memnun kalmayan
hastanin kabalastigini, sesi-
ni yiikselttigini géremezsi-
niz, tesekkir edip gider, en
fazla bir daha geri gelmez.
Trafikte ayni sekilde, sabirsiz
bir stirctiniin dakikalarca
korna caldigini géremez,
duyamazsiniz. Toplumun
bu diizenini saglayan ise
devletin koydugu kurallar
ve ciddi yaptinmlari olan
cezalari.

Dubai ayni zamanda

Yurt disina gitmek i¢in bagvuran meslektasimiz

Batuhan Unliiler:

Sadece ekonomik sebeplerle karar

Hangi fakiilteden mezun
oldunuz? 'lyi Hal Belgesi'
talep etme nedeniniz
neydi?

Ankara Universitesi Dishe-
kimligi Fakiltesi'nden 2020
yiinda mezun oldum. Yurt
disi denklik basvurusu icin
'lyi Hal Belgesi' talebinde
bulundum.

Neden yurt disinda calis-
mayi tercih ettiniz?
Gerek maddi gerekse ma-
nevi sebeplerden 6tiri yurt
disini tercih ediyorum.Bir
yandan Turkiye sartlarinda
(siyaset, ekonomi, biirokra-
si, fikir 6zgurligu, secimlere
saygl) yarina guivenle ba-
kamamak, stabil bir hayat
dongisiniin olmamasi,
diger yandan da saglik
turizminin de etkisiyle cok
fazla klinigin agilmasi, cok
sayida niteliksiz fakiiltenin
acllmasiyla birlikte iyice
dishekimligi mesleginin
itibarsizlagip stirim mantigi
ucuza calistirma politika-

sina dogru hizli bir sekilde
gidilmesi bu fikre yaklastirdi
beni.

Ciddi bir sermayeniz yok-
sa kendi isinizi kurabilecek
cahsilacak duizgtin bir klinik
yok ne yazik ki ve klinikler
gitgide ucuza calismaya
bashyor. isimi iyi yapayim
deyip 'A+' bir yerde calisti-
ginizda da istediginiz kadar
fark yarattiginizi diistintiin
hem kazanamiyorsunuz
hem de o klinigin hastalari
sadece o klinigin sahibi ho-
caya gelecek, size degil. Siz
sadece yillarca arka planda
kalirsiniz.

Hangi iilkeye gitmek
istiyorsunuz? Ulke
seciminde hangi kriterler
one cikti?

Dubai'ye (Birlesik Arap
Emirlikleri) gitmeyi hedefli-
yorum. ilk asamayi gectim,
Ekim'de DUS gibi bir sinav
var ona girecegim. Yilda G¢
kere girilebiliyor, kalinsa
bile sonrasinda lisansiniz

cikiyor.

Ulke secim kriterlerim;

dil sarti belgesi, tecriibe,
stirecin uzunlugu, yasana-
bilirlik, irkcilik (Almanya-in-
giltere-Fransa) gibi konular
degerlendirerek Almanya -
ingiltere - Avustralya'yi hem
dil hem de siirecin uzunlu-
du, sinav icin tlkeye gitmek
gerekmesi vs. nedeniyle
eledim (iki Gi¢ sene ugra-
siliyor). Denklik alinsa bile
bu tarz Avrupa tlkelerinde
stajyer hekim gibi hekimi
ucuza cahstirip iki sene
izliyorlar. Kiicuik bir kasaba-
da gorevlendirme diisebilir;
bu kadar idealist yaklasma-
digim icin ¢ekilmez diye
distindiim.

ABD zaten imkansiz; son
iki seneyi bastan staj aldir-
tiyor. 200-300 bin dolar bir
bedel 6diiyorsunuz. NBDE
sinavlari da zor. Dubai'de
dil sarti yoktu. Her ne kadar
basvuru surecini kimse bil-
mese ve yardim etmese de
online ilerleyebilen sistemli

gorip gorebileceginiz

en temiz ve en glvenli
sehirlerden biri. Can ve mal
guvenliginiz konusunda
birkac ay yasadiktan sonra
hi¢ bir endiseniz kalmiyor.
insanlar evlerinin, arabala-
rinin kapilarini kilitlemeden
yastyorlar. Bu durum beni
burada tutan en 6nemli
faktor.

Tabi benim bu séyledik-
lerim Dubai i¢in gecerli.
Dubai, Birlesik Arap Emirlik-
leri'ndeki yedi emirliklerden
biri. Her emirligin kendi
icin farklh diizen ve kurallari
var. Digerleriyle ilgili bisey
sOyleyemem. (w)

vermedim

bir slire¢ ve kurumla calisi-
yorlar. Bastan sona kendim
tek bagima yaptim; araci
kurumlardan kimseye pek
fayda yok. Diger bir konu da
Avrupa'ya gore cok daha iyi
maas duiizeyi ve hekimlerin
prestijli olmasi.

Kalici olarak mi yerles-
meyi diisiiniiyorsunuz?
Kesinlikle kalici duistinliyo-
rum. Oradan da Avrupa'ya
gec¢meyi planliyorum; hem
yasamak icin hem de farkli
bir alanda is kurabilirim.

ilk asama evraklarin
teslimi. Bunu gectikten
sonra sistem sizi uzmanlk
sinavina benzer, ingilizce
yapilan bir sinava yonlendi-
riyor. Sinav prometric sinav
merkezlerinde yapiliyor ve
istanbul'da girilebiliyor. Bu
sinavdan gegemeseniz bile
yilda ¢ kez girebiliyorsu-
nuz. Ben Ekim'de girecegim,
gecersem -direkt is bulup
gidebiliyorsunuz- is basvu-
rular yapacagim. ()

TDBD 43




Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

2006 yilinda Samsun Ondo-
kuz Mayis Universitesi'nde
basladigim lisans egitimimi,
2013 yilinda ispanya'daki
Barselona Universitesi'n-
de tamamlayarak mezun
oldum.

Hangi iilkeye gittiniz?
Mezuniyetimi takiben
Almanya ve Cin'de hekim
olarak ¢alismakla beraber,
ispanya, Almanya, ABD ve
ingiltere dahil olmak tizere
cesitli Glkelerde egitim
aldim.

Neden yurt disinda ¢alig-
mayi tercih ettiniz?
Mezun oldugum donemde
ispanya’nin icinde bulun-
dugu ekonomik kriz, ben
de dahil bircok ispanyol

ve yabanci hekimi yurt
disinda, 6zellikle de Birlesik
Krallik, Hollanda, Finlandiya
ve Almanya gibi tlkelerde,
is aramaya yonlendirdi.
ispanya'da dishekimligi
neredeyse tamamen Ozel
saglik hizmeti kapsaminda
oldugundan dolayi, sek-
tériimiiz krizden ciddi bir
sekilde etkilenmisti.

Kalici mi yoksa gegici mi
calismayi planliyorsu-
nuz?

Kariyerimin baslangig yilla-
rinda farkh klinik diizenler-
de (kisiye ait ya da sirkete
ait olmak Uzere, tek hekimli
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Almanya'da caligsan meslektasimiz

Kiibra Bunte:

Kolay bir karar degil

ya da cok hekimli klinikler-
de) calisarak hem mesleki
hem de sektor ve klinik
isletiimesi anlaminda tec-
ribe kazanmak her zaman
onceligim oldu. Hayatimizin
farkli dénemlerinde farkli
beklentiler ve sartlar altin-
da alacagimiz kararlar de-
gisebilir. Bu sebeple daimi
olarak yurtdisinda kalma ya
da kalmama kararini almak
her zaman kolay degildir.

Gittiginiz iilkelerde
sorun yasadiniz mi?
Diploma denkligi anla-
minda benden yalnizca
Almanca dil yeterliligi bek-
lendigi icin, evraklarimin
hazirlanmasi ve izinlerimin
alinmasi konusunda zorluk
yasamadim. Dil 6grenme
stirecine odaklanarak hem
ileride bundan dolayi olu-
sabilecek sorunlarin 6niine
gectim hem de kendimi
Almanca etkili ifade etmeyi
gelistirdim.

Almanya'da t¢lnci
yilimda calisirken periodon-
toloji alaninda uzmanhk

egitimime basladim. Hem
ozel bir klinikte cahismak
hem de uzmanlik egitimini
ortaklasa strdiirmek kolay
bir stire¢ olmadi. Ayrica,
bulundugum Ulkenin sos-

‘Hedef tilkeyle ilgili
detayl bir arastirma
yapmanizi tavsiye
ederim.
Dishekimligi
diizenlemeleri,
tlkedeki lisanslama
gereksinimleri ve yerel
agiz saghgi bakimiyla
ilgili kiltdirel farkhhiklari
anlamak 6nemli
olacaktir!

yokdltirel yapisi, saglk
sistemindeki isleyisler ve
bazi hasta profilleri donem
donem zorluklar ¢ikarsa
da, bu pirizleri hekimler
olarak Ustesinden geleme-
yecegimiz zorluklar olarak
gormuiyorum.

Nerede ve nasil
caligsiyorsunuz?
Almanya'da periodontoloji
yuksek lisansimi bitirdik-
ten sonra, Cin'in Sangay
sehrinde 6zel bir klinikte
periodontoloji ve implanto-
loji alaninda hekim olarak
¢alismalarima devam ettim.
Gegen birkag yilin aka-
binde, akademik ¢calismak
Uzere Almanya’ya done-
rek Hamburg-Eppendorf
Universite Hastanesi'nde
arastirma ve 6gretim gorev-
lisi olarak calistim.

Bu dénemde, ingilte-
re'deki Imperial College
London'da halk sagligi
alaninda ikinci bir uzmanlk
tamamladim. Kisa bir siire
dnce de Hamburg Univer-
sitesi Tip Fakdiltesi'ne tibbi
istatistik ve epidemiyoloji
alanindaki doktora tezimi
sundum.

Bir suiredir halk saglig
alanindaki calismalarima
onem vererek, Tanzanya'da
ikinci bir dishekimligi
fakultesi kurulmasi icin Kili
Klinisyenler Dernegi (KCA) @




adina girisimlerde buluna-
rak, ispanya Periodontoloji
ve Osteointegrasyon Birligi
(SEPA) ile Kilimanjaro Tibbi
Universite Merkezi (KCMC)
arasinda bir anlasma imza-
lanmasina araci oldum.

Su anda Tirkiye'yi de kap-
sayan uluslararasi bir sivil
toplum kurulusu tzerine
calismaktayim. Son aylarda,
Turkiye'den ve Katar'dan de-
gerli tip doktorlari ve dishe-
kimleriyle birlikte deprem,
sel ve yangin gibi dogal afet
durumlarinda acil destek
ve yardim saglayabilecek,
ayni zamanda Afrika Birligi
Ulkelerindeki saglik sis-
temlerini gliclendirmek ve

saglik hizmetlerini artirmak
icin Katar-Tiirk Doktorlar
Dernegi adi altinda bir sivil
toplum kurulusu icin top-
lantilar diizenlemekteyiz.
Henliz kurulum asamasin-
da olmakla beraber yakin
zamanda dernegimizin aktif
calismalara baslayacagini
umut ediyorum.

Yurt disina yerlesmeyi
diisiinen meslektasla-
riniza nasil bir éneri de
bulunursunuz?

Oncelikle, hedef iilkeyle
ilgili detayli bir arastirma
yapmanizi tavsiye ederim.
Benim 6grenci oldugum
dénemde internet lizerinde

Umman'da ¢alisan meslektasimiz
Ash Muzde James :

Calisma hayatimiz Turkiye'ye
kiyasla daha rahat

Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

2002'de Marmara Univer-
sitesi Dishekimligi Fakdilte-
si'den mezun oldum.

iyi Hal Belgesi talep
etme nedeniniz neydi?
Yurt disinda denklik

sinavina girebilmek icin
lyi Hal Belgesi ibraz etmek
gerekiyor.

Neden yurt disinda
calismayi tercih ettiniz?
Esim yurt disinda calisacadi
icin gittim. Sirasiyla Katar,
Dubai ve Umman'da denklik

bu kadar detayli bilgiye
ulasmak mimkin olmuyor-
du, fakat bugiin her tirli
bilgiye internet Gizerinden
ulasmak ¢ok kolay oldu.

Dishekimligi duizenle-
meleri, tlkedeki lisanslama
gereksinimleri ve yerel
agiz saghgr bakimiyla ilgili
kalturel farkhliklar anla-
mak 6nemli olacaktir. Ayni
zamanda, gerekli belgeler
ve sertifikalar konusunda
onceden bilgi sahibi olmak
size blyuk bir avantaj sag-
layacaktir.

Yeni bir dil veya yetkinlik
sinavina hazirlanmaniz
gerekebilir, bu ylizden
vaktinizi iyi degerlendirme-

vererek lisans aldim. Dola-
yisiyla tlke secimi esimin
isine gore belirlendi.

Tiirkiye'ye donmeyi
diigiiniiyor musunuz?
ilk gittigimizde uzun siire
kalmayi planlamamistik
ancak Turkiye'nin icinde

niz 6nemlidir. Yerel dishe-
kimleriyle iletisim kurmak
da oradaki dishekimligi
uygulamalari ve potansiyel
is firsatlari hakkinda degerli
bilgiler sunabilir. Buna ek
olarak, gitmek istediginiz
Ulkedeki yaygin dis tedavi-
leri ve teknolojileri hakkin-
da bilgi edinmek, sizi daha
iyi bir sekilde hazirlayacak-
tir. Calisma ortamindaki
kalturel farkliliklara saygi
goOstermek ve meslektasla-
rinizla etkilesime agik olmak
da uyum siirecini olumlu
yonde etkileyecektir. Tim
isteyen hekim arkadaslari-
ma basarili ve problemsiz
bir streg dilerim. (m)

4

bulundugu durum nede-

niyle ddnmeyi diisinmedik.

12 yildir Umman Maskat'ta

calisiyorum. Calisma

hayatim Tirkiye'ye kiyasla
daha rahat. Oglumun
egitimi nedeniyle donmeyi
distinmiyorum; emekli
olduktan sonra donmek
istiyorum.

Umman'da herhangi bir
uyum sorunu yasadiniz
mi?

Dil sorunu yasamadim.
Cahstigim Glkelerin her
birinde ingilizce bilmek
yeterliydi. isin en zor kismi,
esimin isi sebebiyle her
ulke degistirisimizde yeni-
den denklik almakti.
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Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?
2008'de Ondokuz Mayis

Universitesi Dishekimligi Fa-

kiiltesi'nden mezun oldum.
ABD'de Teksas Universi-
tesi'nde de Yiksek Lisans
yaptim.

Neden yurt disinda ¢alis-
mak istediniz?

Her zaman deneyimlemek
istedigim bir stirecti. Egitim

dosya: neden gidiyorlar?

ABD'de ¢alisan meslektasimiz
Hisniye Demirtirk:

Dishekimligi egitimini

tekrar almak zorunda kaldim

ve akademik hayatimda ula-
sabilecegim en iyi seviyeye
gelmek istedim. Verdigim
emeklerin ve zamanin
gerek is, gerekse is disinda
karsihgini almak istedim.

Hangi iilkeye gittiniz?
Donmeyi diisiiniiyor
musunuz?

Amerika Birlesik Devlet-
leri'ndeyim. Kalici olarak
geldim.

Gitme siirecinde ne tiir
sorunlar yasadiniz?
Gitme slirecinde, Turki-

Ingiltere'de calisan meslektagimiz

Yasemin Ozdemir:

ye'den evrak temin etmek
ve bu evraklari talep edilen
sekilde temin etmek zor
oldu.

Geldigimde, burada
calismak icin lisans almam
gerekti, malesef tam bir
diploma denkligi yok.

Bu ylizden tekrar burada
egitim gérmeniz gerekiyor
ve bu egitimler sectiginiz
calisma sekline gore degise-
biliyor.

Amerika bu konuda en
cok ugrasi gerektiren tlke
ya da llkelerden birisi. Ben
full lisans almak istedim ve

Mentalite tamamen farkh

Hangi fakiilteden mezun
oldunuz?

2005'te Ege Universitesi
Dishekimligi Fakiltesi'nden
mezun oldum.

2012'de de ayni Fakiiltede
Pedodonti Anabilim Dali'n-
da doktorami tamamladim.

Neden yurt disinda
calismayi tercih ettiniz?
Ozelliklikle calisma odakli
olarak yurtdisina tasinma-
dim. Nedenlerim daha kisi-
sel ve yurtdisinda yasamaya
dairdi.

Hangi iilkeye gittiniz?
Gegici olarak mi
diisiinmiistiiniiz?
Londra’ya 2018 yilinda
tasindim. Simdilik donmek
veya baska bir yere tasin-
mak gibi bir planim yok.
Uzun siire Londra'da yasa-
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yacagimi tahmin ediyorum.

Gittikten sonra ne tiir
sorunlar yasadiniz?
Yeni bir tlkeye tasinmak,
yeni bir hayati kurgulamak
kolaylikla gerceklesen
sorunuz bir stire¢ degil
elbette. Boyle bir sirece
baslamadan 6nce psikolo-
jik ve finansal olarak buna
hazir olmak gerekiyor. Zira
tasindiginiz tlkede yeni ve
kimsenin tanimadigi birisi-
niz ve daha 6nceki yillarda
meslekte basardiklarinizin
cok bir 6nemi yok.

Bu fikre hazir ve kararli
olmak siireci sorunsuz at-
latmanizi sagliyor. ingiltere
ozelinde en sik karsilasi-
lan sorun sistemin isleyis
biciminin ve mentalitenin
tamamen farkh olmasi.

Bizler Turkiye'de daha

esnek ve kisinin insiyatifine
bagli olarak sistemi yiiru-
tlrlz. Burada ise sizden

ne istendigi ne yapilmasi
gerektigi bellidir ve hemen
hemen hi¢bir kosulda ge-
reklilikler sizin icin degisti-
rilmez. Bu ozellikle bizimki
gibi bir kultiirde yetisenler
icin alismasi zor bir yakla-
sim.

Denklik stireci bircok
birokratik engeli asmaniz
gereken bir siire¢ ve bura-
daki sistemin nasil isledigini
anlayincaya kadar her asa-
mada sorun yasanabilir. Ote
yandan alistiktan sonra da
her sey kolayca yoluna girer.

Mesleki anlamda bir
baska zorluk ise alirken
sizden ingiltere’'de hekimlik
deneyimi istiyor olma-
lari. Bu anlamda uzman
olmaniz veya Tirkiye'de

bunun icin burada yeniden
egitim aldim. Sonra da Bo-
ard sinavlarini, evet birden
fazla sinavi gecmeniz gere-
kiyor. Tahmin edersiniz ki
zor, masrafli ve zaman alici
bir stirecti. Ancak kurumlar
diizenli ve bir sorunuz oldu-
gunda sizi yonlendiriyorlar.

Nerede ¢alisiyorsunuz?

Ben agiz dis ve ¢ene radyo-
loguyum. Part time Gniver-
sitede 6gretim Uyesi olarak
ve part time kendi radyoloji
sirketimde radyolog olarak
calistyorum. o

yillarin hekimi olmaniz pek
fark etmiyor. Bunu asmak
icin genelde disiik pozis-
yonlarda ve dusuk tcretli
isler ile meslege yeniden
basliyorsunuz. Bir anlamda
kariyer basamaklarini tekrar
tirmanmak gerekiyor.
Londra'da yasamak
anlaminda pek bir zorluk
ile karsilasmadim. Bu tabii
muhakkak kisiye gore degi-
sen bir deneyim. Londra'da
yasam pahali ve finansal
olarak hazir gelmek bu agi-
dan énemli. ilk birkag yilda
burada kazandiginiz ticret
burada yasaminizi finanse
etmeye yetmeyebilir. (m]
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n Sekiz yagindaki ¢ocuk hastanin 75 [b] Hipoglisemi 7 Elektromanyetik 1sinlar i¢in
numarali disine uygulunan siit disi [c] Retrosternal bélgede agr asagidakilerden hangisi yanhgtir?
pulpotomisinden sonra diste yeterli [d] Bulanti, kusma, terleme . ..
. o y . . . [a] Biyolojik hasar meydana
mine destegi yoksa varsa asagidaki [e] EKG’deT dalgasinin yiikselmesi

restoratif materyallerden hangisi
kullanilmalidir?

Sabit protetik yaklasimda,
dis renginin tespit edilmesi

[b]

getirebilirler.
Xiginlari floresan denen
maddelere ¢arptiginda parlamaya

[a] Amalgam restorasyon 3 . neden olur.
[b] Kompomer restorasyon agam_as'lrfda agag{d?.ltllerden [c] Pek¢ok maddeden kolayca
[c] Kompozit restorasyon hangisidir gereklidir? gecerler.
[d] Paslanmaz celik kuron [a] Hastanin yiiz makyajimin tam [d1 Pogrusal yayilir sapmazlar.
[e] Geleneksel cam iyonomer siman olmasi. [e] Iyonizan degillerdir.
. ) [b] Giinegisigindan uzak bir ortamda o .
Maksiler der.lta.l arkta erken siit degerlendirilmesi. ﬂ Hangisi alloplast ma‘teljyallerm
2.az1 (V) ¢ekimi sonucu hangi [c] Refrektdr iigmmn ilgili bélgeye dik avantajlarindan degildir?
ortodontik problemler goriilebilir? gelmesi. [ . ..
a] Capraz enfeksiyon riski yoktur.
[a]l 6no.ludis distale devrilir, Stuf 111 [d] Hekimin 5 dakika siireyle ilgili [b] Diigitk maliyet
iligkiye neden olur bdlgeyi gézlemleyerek secimini [c] Uzun biyo-erime siiresi
[b] 6no.ludig mesiale devrilir, Sinif I11 yapmasi. [d] Manipiilasyonunun kolay olmasi
iliskiye neden olur le] Nétraligik altinda gézleriyormadan  [e] Non-kanserojenik olmast
[c] 6no.ludis distale devrilir, Stmf I1 renk secimi yapilmasi.
iligkiye neden olur Maksiller defekti olan hastalarda
[d] 6no.ludis mesiale devrilir, Stnif IT n Ultrasonik cihazlarla ilgili olarak n fonksiyonel 6l¢ii alinirken
iligkiye neden olur agagidaki ifadelerden hangisi once hangi bélgenin dlgiisii
[e] 6no.ludis distale devrilir, Stmif T yanhstir. alinmalidir?
iligkiye neden olur [a] Bucihazlarla ¢aligirken giig [a] Defektin
Kok kanallarnin irrigasyonu ile miimkii'n oldugu siirece diigsiik veya  [b] Yumusak damag';}n
B alakali olarak agagidakilerden otta Se.‘.’ 1yede: olme%hdlr. [c] I(?lan N ert damagin
hangisi yanhstir? [b] Tiim gii¢ seviyelerinde [d] Dislerin
’ Magnetostrictive ultrasonik aletler ~ [e] Yumusgak dokularin
2] Debridman saglanir. Piezoelektrik ultrasonik aletlerden - N
(bl Dokularin céziilmesi saglanir. daha fazla miktarda kék substansi m Agagl.dakller.den hang1s1
[c] Mikroorganizmalarin kaldirmakeadir. maksilladaki aPafomlk
eliminasyonunu saglanir. [c] Ultrasonik aletlerde etkinlik ve o!ugumlarda gozitkkmez? .
[d] Smear tabakasinin uzaklagtirilmas: givenilirlik lateral yiiklere ve ucun [al $1n1{5 bo§lul<la:r1 pneumatizasyon
saglanir. agilandirilmasina bagl degildir. 11?.S}1r§1<11 ge_n1§leme
[e] Serbest dentikellerin ¢oziilmesi [d] Ultrasonik aletlerin implant eglhm%ndedlrl .. ..
saglanr. yiizeylerinde kullanilmak iizere 6zel ~ [b] Posteriora dogru siingerimsi
uglar vardur. kemik artar.
Asagidakilerden hangisi miyokard ~ [€] Tedavi seanslarinda [c] Kemik erimesi lingualden baslar.
infarktiisiiniin bulgularindan biri kullanildiklarinda bakreriyal [d] Implantasyon sira sinda osteotom
degildir? biyofilmi kaldirdiklar: gibi minimal kullamlara'.k'kerp}k kondansasyonu
diizeyde de olsa kok substansini da gerceklestirilebilir.
[a] Halsizlik, solukluk, bitkinlik kaldirabilirler. [e] Higbiri
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Soylesiler: Gizem Bayraktaroglu
Dishekimi, TDBD Yayin Kurulu tyesi

Iy
hned

[ZDO Tiyatro Toplulugu 2015 yilinda izmir Dishekimleri Odasi biinyesinde kurulan bir topluluk. Bugtine kadar 2015'te Kocasini
Pisiren Kadin (Debie Isitt), Ayi (Anton Cehov), Ayrilik (Behi¢ Ak), Kadin ile Memur (Aldo Nicolai) olmak lizere 4 kisa oyun;
2016da Aykiri ikili (Neil Simon), 2017'de Benim Doktor Oglum (Eli Saghi), 2018'de Sevgili Doktor (Anton Cehov), 2019'da Aykiri
Ikili (Neil Simon), 2021de Ka¢ Baba Kag (Ray Cooney), 2022'de Kadinlik Bizde Kalsin (Yilmaz Erdogan) ve 2023'te Diid(ikliide
Kiymali Bamya (Memet Baydur) oyunlarini sergiledi. Topluluk her yil hobi olarak tiyatroyla ilgilenen meslektaslardan gelen
basvurularla secilip olusturuluyor. Ekibin 2018 yilinda sergilenen ‘Sevgili Doktor’ oyunu Bursa'dan ve 2021 yilinda sahneledigi
Kag Baba Kag adli oyunu Eskisehir'den aldigi davetle turneye ¢ikti. Ekip bunun devaminin gelecegini diisiiniyor. Kuruldugu
2015 yihindan bu yana tiim oyunlarin yénetmenligini Serta¢c Karaoglu Tosun, kostiim ve set amirligini ise Ayca Bozyigit
tstleniyor. Tiim ekibi temsilen son (i¢ oyundur aktif olarak sahneye ¢ikan dért oyuncuyla kisa birer s6ylesi gerceklestirdik:

Dilek Kara, Ozgiir Keles, Suzan Ozgecen Gékgoz ve Zehra Genc.

Sizi biraz taniyabilir
miyiz?

DILEK KARA: 1963
Hayrabolu dogumluyum
(dogum yilimda dizgide
lehime yanliglik olabilir).
Ilk ve orta okulu Anado-
Iu'nun cesitli yerlerinde
okuduktan sonra liseyi
Erenkoy Kiz Lisesin-

de okudum. Istanbul
Universitesi Dishekimligi
Fakiiltesi'nden 1986’da
mezun oldum. Mezun
olduktan 15 giin sonra
¢alismaya basladim ve
halen serbest dighekimi
olarak muayenehanemde
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meslegimi icra ediyorum.
Evli ve bir kiz bir erkek iki
cocuk annesiyim.

OZGUR KELES: 1971

yilinda dogdum. 1993 Ege
Universitesi Dishekimligi
Fakiiltesi mezunuyum.
Muayene hekimliginin

IZDO leatro Toplulugu b:r prova esnasmda Yukanda biiyiik fotografta
da Diidiikliide Kiymali Bamya oyununda Ozgiir Keles, Simten Sarikaya ve
Ozlem Kekeg Biilbiil gériiliiyor.

ardindan kamu dishekim-
ligi yapiyorum.

SUZAN OZGEGCEN: 1995
Istanbul Universitesi
Dighekimligi Fakiiltesi
mezunuyum. 28 yilhik
meslek hayatimin ilk
donemini Kocaeli bolge-
sindeki muayenehanemde
caligsarak tamamladim.
2020 yilindan bu yana da
Bornova’daki muayene-
hanemde ¢aligmaktayim.
Evli, iki ¢cocuk annesiyim.
Dishekimligini daima ke-
yifle yaparken siir, edebi-
yat, tiyatro ve miizikle de
hep i ice olmay tercih ©




etmis bir hekimim.
ZEHRA GENC: Ege
Universitesi Dishekim-
ligi Fakiiltesi'nden 1991
Subat’inda mezun oldum.
1992’den bu yana kendi
muayenehanemde calisi-
yorum.

iZDO Tiyatro Toplulu-
gu ile yollariniz nasil
kesisti?

DILEK KARA: Kendimi
bildim bileli tiyatroya il-
gim vardir.Cocukken ufak
skegler yazar, mahallede
sahne kurar, gosteriler
diizenlerdim. Egitim
hayatimda da hep gosteri-
lerde yer almaya calistim
ama yogun olarak tiyatro
icinde olmam IZDO
Tiyatro Toplulugu icinde
aktif olarak calismamla
basladi.

ik olarak 2015 senesin-
de amator kiigiik bir top-
luluk olarak kurulduk. Bir
siirii aksiliklere ragmen
dort ayri tiyatro eserinden
kisa kisa sahnelerle ilk
gosterimizi sunduk. iste o
sahne 1g1klar1 ve dostla-
rimizin alkiglar1 bende
vazgecilmez bir tutku
yaratti.

Takip eden yillarda da
toplulugun devam etmesi
icin elimizden ne geliyor-
sa arkadaglarimla birlikte
yaptik. Odamizin destegi

2021'de sahnelenen Ka¢ Baba Kag oyunu sonrasi ekip bir arada: On sira, tekerlekli sandalyeliden itibaren Ozgiir
Keles, Zehra Geng, Seher Sabah, Simten Sarikaya, Aysun Kirlica, Ozge Tiirkay, Siileyman Cogkun. Arka sira, Suzan

Ozgecen, Dilek Kara, Serdar Devrim Erkmen, Tolga Helvaci ve Sahin Badem.

ve Sertag Hocamizin da
katkilariyla tiyatro toplu-
lugumuz sekiz senede ¢ok
yol kat etti. Artik izDO
Tiyatro toplulugu bir mar-
ka ve Izmir Dishekimleri
Odasr’nin vazgecilmez

bir toplulugu oldugunu
diisiiniiyorum.

OZGUR KELES:| izmir
Dighekimleri Odasinin
iiyesi olarak bagindan
beri faaliyetlerine katil-
maya ¢aligtim. Digshekim-
ligi gibi fiziksel ve ruhsal
olarak yipratici bir mes-
lege sahibiz. Bu tempolu
hayatin yiikiinii hafiflet-
mek amaciyla girdigim
bu hobi 6ncesinde zaman

Ozgiir Keles ve Zehra Geng Diidiikliide Kiymali Bamya oyununda.

buldukga fotograf cekme-
ye de baglamistim. Yine
odamizin fotografcilik
kuliibii biinyesinde keyifli
giinlerimiz oldu.

i ’J" v

lulukla kabul ettim.
Sertac¢ Karaoglu To-
sun Hocamizin beni role
uygun gormesiyle sahne
tozunu yutmya bagladim

‘Son repligimden sonra tiim

seyircilerin ayaga kalkip,
kiminin aglamakli, kiminin
-kendi ifadeleriyle- tiiyleri diken
diken alkislamasi yasadigim ¢ok

Dilek Kafa

Uc yl 6nce smif arka-
dasim Giildane tiyatro
grubuna davet etti. Ekibe
cabuk 1sindim ve hocami-
zin bana uygun gordiigi
rolii kabul ederek ilk
oyunum olan Ka¢ Baba
Kacg'ta severek oynadim.
Odamizin sonsuz des-
tegiyle sosyal faaliyetler
agisindan ¢ok 6nemli bir
avantajimiz var.

SUZAN OZGEGEN: iz-
mir’e yerlesince tiyatro
sevdam bilen 1ZDO
Tiyatro Toplulugu’'n-
daki meslektaslarim
tarafindan yeni provalar
baslayacak Ka¢ Baba Kag
oyunu i¢in davet aldim.
Cok biiyiik seving ve mut-

ozel anlardan biri oldu.’

ama tiyatroya hep ilgim
vardi. Amator olarak lise
ve 6ncesi okul hayati d6-
neminde kiiciik oyunlarda
rol almistim. Tabii ki
tiyatro devlerini izlemek
ayr1 bir sevda ve biiyiik bir
heyecan veriyor.

ZEHRA GENC: Zaten
tiyatro izleyicisiydim ama
sahneye cikma, oyunda
rol alma, farkl karakter
canlandirmaya calisma
gibi bir diisiincem olma-
migtl. Odamizin etkinlik-
lerini de her zaman takip
ederim. IZDO tiyatroya
kiiciik skeclerden olusan
Kocasi Pisiren Kadin
tiplemesiyle akilda kalan
oyunlarina gitmem- 5]
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icimizden biri

le ve sonraki y1l Benim
Doktor Oglum oyunun-
daki performanslariyla
begendigim arkadaslarim-
la sohbetlerimizde “Acaba
ben de yapabilir miyim?”
diislincemi desteklemele-
riyle bagladim.

Dighekimi olarak her
hastada farkli ruh haliyle
davransak da sahne
1s1klarinda herkesin gozii
oniinde olmak cok farkli
bir heyecan.

Bugiine kadar kag oyun-
da rol aldiniz?

DILEK KARA: Bugiine
kadar yedi farkh oyun
sahneye koyduk; yerisin-
de de rol aldim.

2015’te Kocasini Pisiren

Amator lafin1 gururla
temsil ediyor olmaktan
¢ok mutluyum.

SUZAN OZGEGCEN: Kac
Baba Kag, Kadinlik Bizde
Kalsin ve Diidiikliide Kiy-
mah Bamya’da rol aldim.
ZEHRA GENC: 2018
yilindaki Sevgili Doktor
oyunundan bu yana tiim
oyunlarda rol aldim.

Rol dagilimini nasil belir-
liyorsunuz? Kisiye yakin
karakterler mi segiliyor?
DILEK KARA: i1k baslar-
da kac kisi varsa ona gore
oyun se¢iyorduk ve uygun
karakterleri hocamiz
dagitiyordu. Oyun se¢mek
oldukea zor oluyordu.
Tecriibemiz arttik¢a artik

‘Hayata gliliimseyerek bakmak
benim ilkelerimden en 6nde
geleni. Bu ytizden insanlan

gliltimsetecek her tirlii roli
kabul ederdim herhalde.’

Ozgiir Kele;

Kadin, 2016°da Aykir Iki-
li, 2017°de Benim Doktor
Oglum, 2018’de Sevgili
Doktor ve 2019’da Aykir
Ikili’yi oynadik. 2020’de
pandemi nedeniyle hazir
oyunu oynayamadik.
2021°de Kag Baba Kag,
2022’de Kadinlik Bizde
Kalsin ve 2023’te Diidiik-
liide Kiymal Bamya’y
sahneledik.

OZGUR KELES: Ezber
yapmak gercekten ¢cok
zor ama bir o kadar da
zevkliydi. Ka¢ Baba
Kac’tan sonra 2022 de
Yilmaz Erdogan imzali
oyunda kisa kisa skegler-
de yer aldim. Son olarak
da 2023’te Diidiikliide
Kiwymal Bamya oyunun-

hocamiz oyun segip oyna-
mak isteyenler arasindan
se¢im yapiyor. Oyuna
hocamaizla beraber karar
veriyoruz.

S

SUZAN OZGEGCEN: Aslin-
da bu soruyu grubumu-
zun hocasi Serta¢c Hanima
yoneltmek lazim. Yeni
sezon oyununda rol almak
isteyen meslektaglarimiz
ilk provaya geldiklerinde
Serta¢ Hocamiz, mevcut
sayimiza uygun oyunlari
secenek olarak bizimle
paylasiyor. Rol dagilimin-
da, mini okuma provala-
riyla o role uygun olana
karar veriyor. Ama bizleri
iyl tamdig1 i¢in baz roller
icin dogrudan isim de
soyleyebiliyor.

ZEHRA GENC: Katilan
isteklilerin sayisina ve
cinsiyetine gore oyun
seciliyor. Rol dagilimini
Serta¢c Hocamiz belirliyor.
Cok da uygun role yakis-
tiriyor.

Diidiikliide Kiymali Bamya oyununda Dilek Kara, Emel Dayanikli ve Suzan
Ozgecen.

Sizde ayri bir yeri olan
karakter /foyun var mi?
DILEK KARA: Tiim oy-
nadigim karakterleri ¢cok
sevdim ama Kadinlik Biz-
de Kalsin oyununda Hati-
ce karakterinin yeri bende
biraz daha farkli. Oyun
sonunda son repligimden
sonra tiim seyircilerin
ayaga kalkip, kiminin
aglamakli, kiminin -kendi
ifadeleriyle- tiiyleri diken
diken alkislamasi yasadi-
gim cok 6zel anlardan biri
oldu.

Bir de oglumla birlikte
sahne aldigim Diidiikliide
Kiwymali Bamya oyu-
nunun benim géziimde
bambagka bir yeri var.
OZGUR KELES: En son
oyunumuz olan Diidiiklii-
de Kiymah Bamya’da- ©

Diidiikliide Kiymali Bamya kadrosu: (Soldan saga) Emel Dayanikli, Ozlem Kekeg Biilbiil, Dilek Kara, Ozgiir Keles,
Zehra Geng, Serta¢ Karaoglu Tosun (Yénetmen), Simten Sarikaya Erman, Suzan Ozgegen Gékgoz, Ayca Bozyigit
(Yénetmen Yardimcisi) ve Uraz Kara.

da bagrollerinden birini
oynadim.
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ki Fahrettin rolii benim
icin Gzel bir yer tutar.
Fahrettin Bey her isi yap-
mis ve bunu dalgasini da
gecerek gerceklestirmis.
Bu yonden beni etkiledi.
SUZAN OZGECEN: ilk
oyunum Ka¢ Baba Kag’ta
ciddi bir karakter olan
“rektor” rolii sonrasi
Kadinhk Bizde Kalsin
oyununda birkag karak-
teri oynamaya calistim:
Haremdeki Sirp, Kadin
Haklar1 Koruma Dernegi
Baskani ve digerleri...
Sert, adalet savunucusu
karakterlerdi ama Diidiik-
liide Kiymal Bamya’da
evdeki siislii piislii dul
kizkardes rolii ile sagkin,
komik ama bunun farkin-

Tiyatro grubu
olarak 2019’da
Bursa’da 3. Meslek
Odalar1 Tiyatro
Festivali'ne davet
aldik. 2018’de
de Izmir'de 3.
Alaittin Eraslan
Tiyatro Giinleri'ne
davet almistik ama
Bursa bizim ilk
Izmir dis1 turne-
miz oldu.Turne
olay1 hepimizi ¢cok
heyecanlandirdi ve
yaptigimiz isi ne
kadar ileriye tasi-
digimiz1 gosterdi.
Eskisehir’de de

Dénemin Oda Baskani Yaman Yamangil Ka¢ Baba Ka¢
oyununun ardindan oyunculara plaket sunarken.

¢ok giizel agirlandik ve
giizel bir oyun sergiledik.
Bu bizde farkh ufuklar

‘Diidlikliide Kiymali Bamya'da
evdeki siislii plislii dul kizkardes
rolii ile sagkin, komik ama bunun
farkinda olmayan bir karaktere

hayat verme sansini yakaladim. Ve

kendimin bu yon(inli de kesfetmis
oldum. Her role hayat vermek ayri

Suzan Ozgecen

da olmayan bir karaktere
hayat verme sansim
yakaladim. Ve kendimin
bu yoniinii de kesfetmis
oldum. Yani tiyatro yolun-
da kendimi kesif devam
ediyor. Her role hayat
vermek ayr1 bir heyecan
diyebilirim.

ZEHRA GENC: Sevgili
Doktor’daki oyunculuk
siavindaki oyununumda
ii¢c kiz kardes, severek
oynadigim karakterdi.
Oradaki duygular yasa-
min i¢cindendi.

Sevgili Doktor ve Ka¢
Baba Kag oyunlariyla
Bursa ve Eskisehir'e
turneye ¢iktiniz. Nasil bir
deneyimdi?

DILEK KARA: 1ZDO

acti, hayaller biiyidi

bir heyecan diyebilirim.’

.Umarim IZDO Tiyatro
Toplulugu uzun seneler

kalitesini arttira-
rak varligini korur
ve Tiirkiye'nin
dishekimleri odas:
olan her ilinde
oyun sahnelemek
kismet olur.
OZGUR KELES:
Eskisehir giizel bir
hediye oldu. In-
sanin 6vgii almasi
gururunu oksuyor.
Odalarin bu faa-
liyetleri destekle-
mesi gercekten ¢ok
giizel.

SUZAN OZGECEN: |

Cok giizel, mut-
luluk ve heyecan
vericiydi .. Once-

Suzan Ozgecen ve Serdar Devrim Erkmen Kag Baba
Kag¢'ta.

likle Eskisehir Odasi tara-
findan ¢ok giizel agirlan-
dik, tekrar ¢ok tesekkiir
ederiz. Yeni bir sahnede,
tiyatroya sevdali meslek-
taglarimizca izlenmek ve
nazik alkiglarim selamla-
mak ¢ok keyifliydi.
ZEHRA GENC: Bursa ve
Eskisehir turnelerimiz
cok keyifliydi. ikinci kere
oynamanin rahathg
farkl: hissettirdi.Sanki
profesyonel tiyatrocuy-
musuz gibi...

Oynamayi istediginiz bir
rol var mi?
DILEK KARA: Ben biiyiik

veya kiiciik rol
diye pek ayirmi-
yorum, bir seyler
katabilecegim
rolleri daha ¢ok
seviyorum. Ama
en biiyiik haya-
lim tek kisilik bir
oyun oynamak.
OZGUR KE-

LES: Hayata
giilimseyerek
bakmak benim
ilkelerimden en
onde geleni. Bu
ylizden insanlari
giiliimsetecek
her tiirli rolii
kabul ederdim
herhalde. Roliin kii¢lik

- biiylik olmasi 6nemsiz
benim i¢in.

Son olarak tesekkiirler
ediyorum... Odamiz
tarafindan desteklenen bu
programlarin devamini
diliyorum.

SUZAN GZGEGCEN: Roliin
adim koymayayim; sadece
bir kadinin ve Tiirk Kadi-
nin engin yasam Oykiisti-
ni anlatan bir role hayat
vermeyi isterdim.

ZEHRA GENC: Yapabile-
cegim ne varsa oynamak
isterim; 6zel bir rol yok.
Arkadaglarimla olan
caligmalar, ortak heyecan
ve iiretmek cok
giizel.

Tiyatroyu haya-
tinizda farkli bir
noktaya tasi-
mayi diisiiniir
miisiiniiz?
DILEK KARA:

Su anki yeriyle
ancak basa ¢ika-
biliyorum ama
neden olmasin.
Belkide ileride
cok daha fazla
zamanimi tiyat-
roya ayirabilirim.
Ve bundan biiyiik
bir zevk alacagim
kesin. 5]
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icimizden biri

‘Aykiri Ikili oyununda uzunca bir
repligim vard.. Diger arkadasim
sahneyi erken terkedince durum
karisti ve o repligi soyleyebilmek

icin uygun durumu kolladim
ve oyunun akisini bozmadan
soyleyebildim. Miithis bir

Zehra Geng¢

OZGUR KELES: Emeklilik
déneminde de bu yonde
caligmalara firsat bulduk-
ca katilmak istiyorum.
Herkesin bir hobisi hatta
birkag ugrasi olmasi gerek
diye diistiniiyorum.
SUZAN OZGECEN:
Evet... Dighekimliginin
yogun temposu iginde
amatorce devam ettigim
tiyatro yolunda meslek
hayatim1 noktaladigimda
daha yogun olarak devam
etmek ve 6grenmeye de-
vam etmek istiyorum.
ZEHRA GENC: Diisii-
nemiyorum ¢linkii hala
meslegimi de siirdiiriiyo-
rum. Hobi olarak yapma-
ya devam edecegim.

Ekibin uyumu nasil?

Yine Ka¢ Baba Ka¢ oyununun ardindan
Aysun Kirlica, Simten Sarikaya Erman, Suzan
Ozgecen, Siileyman Coskun ve Zehra Geng.
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heyecand.’

OZGUR KELES: Herkes
elinden geleni yaptig1 icin
prova giinlerini iple ¢eki-
yorduk. Serta¢c Hocamizin
deneyimi sayesinde zaten
roller nokta atig1 gibi
herkesin kisiligine uygun
olunca bu giizellikleri pay-
lagmak sansini yakaladik.
SUZAN OZGEGCEN: Ekip
olarak sahaneyiz. Tiim
oyuncu meslektaglarim,
hocamiz Serta¢ Hanim,
kostiim ve set amirimiz
Ayca ile her provamizda
sen, mutlu, kahkaha dolu
anlar yagiyoruz. Oyunu-
muz i¢in “perde” dedigi-
mizde, sahne arkasinda
sirasi gelen arkadasimizin
kostiim degisimlerinde,
destek olmak icin yasa-
digimiz kosusturmalarda
her an ayr1 bir an
bizim i¢in...
ZEHRA GENC:
Arkadaglarima
¢ok giivenirim.
Hem sahnede hem
de dostluklariyla
hepsi ¢ok ozel.

Unutamadiginiz
bir aniniz var mi?
DILEK KARA: Ay-
ka1 Ikili oyununu
oynuyoruz; 50-60
sayfa ezberim var.
Sular seller gibi
ezberledim. Ben
genelde roliinii
ilk ezber yapan-
lardanim. Oyun
basladi, daha ilk
baslarda repligi-
mi unuttum. Ama

ne unutmak; hig bir sey
gelmiyor aklima.
Kocastyla arasi bo-
zuk, takintili bir kadin
oynuyorum. Sahnenin bir
ucundan diger ucuna hem
yiiriiyorum hem de “bu
adam bende kafa birak-
madi, her seyi unuttum
iste, nefret ediyorum”
gibi oyunda olmayan bir
seyler soylilyorum. Icim-
den de seyirciye doniip
“unuttum” deyip sahne-
den ayrilayim diyorum.
Sahnenin 6biir ucuna
vardigimda aklima bir
replik geldi onu séyledim
ve oyun oradan devam
etti, basariyla sonunu
getirdik. Daha sonra
baktik ki birbuguk sayfa
atlamigiz. Ama ne seyirci
ne de karsimdaki arka-
das anlamis. Boylece bir
tecriibe daha kazanmis ol-
dum. Unutursam ne olur
diye korkmadan sahneye
¢ikiyorum artik.
ZEHRA GENC: Aykirt
Ikili oyununda uzunca
bir repligim vardi. Diger
arkadasim sahneyi erken
terkedince durum karisti
ve o repligi soyleyebilmek
icin uygun durumu kol-

ladim ve oyunun akigini
bozmadan s6yleyebildim.
Miithis bir heyecand.

Dilek Hanim, sizin
stand-up deneyiminiz
de oldu. Biraz bunu da
konusalim...

DILEK KARA: Cok miit-
his bir deneyimdi. IZDO
Genel Sekreteri Serdar
Erkmen’den “stand-

up yapar misin?“ teklifi
geldiginde bambagka

bir boyuta gectim sanki.
Neden olmasin, bir agidan
tek kisilik oyun, yani en
biiylik hayalimi bir nevi
gerceklestirmis olacagim
diye diistiniip kollar1
sivadim.

Basta cok heyecanlan-
dim ama dostlarla sohbet
gibi diisliniip heyecanimi
yendim. Hele o mikro-
fonu takinca tipki sahne
alkiglari gibi beni hemen
havaya soktu. Benim
acimdan giizel bir geceydi,
umarim izleyenler de zevk
almigtir. Ama stand up
tiyaroda rol almaktan ¢ok
daha zor bir ismis. Bir o
kadar da heyecan verici;
umarim tekrar stand up
yapma firsatim olur. O

iZDO Tiyatro Toplulugu’ndan meslektasimiz Dilek Kara stand up
gosterisi de yapiyor.




edebiyatta dishekimligi

Nese Dursun
Dishekimi

Her gulus masum mudur?

ngin Tiirkgeldi ile meslektasim Tugba Glirbliz'iin katkistyla tanistim. “Orada Bir Yerde” on 6ykiiden olusuyor.
Kitaptaki oykdiler genellikle insanin kendiyle, cevresiyle yiizlesmesine ve masum sanilan davranislarin o kadar

masum olmadigina isik tutuyor.

Meslegimizde son yillarinda iyice 6ne ¢ikan estetik kavraminin ge¢cmisi oldukca eskilere dayaniyor. Glillis dizayni
gercekten sadece sempatik bir adim mi? Giiliimsemek bir sevgi gésterisi mi? insan dislerinin protez yapiminda
kullanimina daha 6nce baska 6ykdilerde de rastlamistik. Victor Hugo'nun Sefiller’inde Fantine hasta cocugu icin én
iki kesici disini satmasi, Valeria Luiselli’'nin Dislerimin Hikayesi'nde dért disle dogan Gustavo Sanchez’in kendisine dis
yaptirmak icin katildigi miizayedede Marilyn Monroe’nin dislerini satin almasi gibi.

Organ nakilleri tipta yaygin kullanilan bir yéntem... Kisinin kendi veya ailesinin rizasiyla baska birilerine ¢are olmasi
glizel ama Engin Tiirkgeldi’nin ‘Miikemmel Bir GLillis’ hikayesinde oldugu gibi bazen bir gliliisiin veya hayata yeniden
tutunmanin arkasinda ¢ok hazin 6yktiler olabiliyor. Ve glicii elinde bulunduranlarin acimasizhigini yeniden yeniden

sorgulamamizi saglayabiliyor.

Orada
Bir Yerde

Engin Tiirkgeldi

Can Yayinlar
7. baski Subat 2022

iim alicilar 6nce govdeye, kollara, bacaklara
I bakarlar, sira en son yiize gelirdi, ¢iinkii.
“Diglerini goster,” dedi. Sirittim. Bu ona
yetmemis olacak ki ¢genemi tuttu ve agzimi var

giicliyle act1. Diglerimi tek tek, uzun uzun inceledi.
Sonra beni birakt, tacirle usulen bir pazarlik yapti,

fazla uzatmadan beni satin aldu.
(s.18)

* K ¥

“Demek seni sectiler. Yazik. Celimsizsin ama
dislerin giizel olmali. Gel bakayim.”

Elini agzima dogru uzatti. Bileginden sertce
ittim. Giildii. iki kopek disinin de eksik oldugunu o
sirada fark ettim

“Ne fark eder, nasilsa yarin sabah hepimiz
gorecegiz. Ama onlar geldiginde boyle aptalca
hareketler yapmaya kalkisma. Bana benzemezler.
Viicudunda kirbaglanmamis yer kalmaz.”

(s.19)

* ¥ ¥

Fakat kolelerin takatsiz adimlarina ve diisiik
omuzlarina bakilirsa, baglarinda athlar olmasa da
firar edecek halleri yoktu. Barakaya dondiikle- @
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edebiyatta dishekimligi

rinde bu daha asikar hale geldi. Cogunun saclar1
yama yama dokiilmiistii. Gozleri yuvalarina kac-
mist1. Fersiz. Diglerinin ¢ogu yoktu. Kemikli elleri
nasirla kapliydi. Bacaklari ince giysileri boldu.
Geldiklerinde daha iyi halde olmaliydilar.
(s.20)

* ¥ *

Benim onlara verdigim bilgiler karsisinda kendi-
lerini borglu hissediyor olmaliydilar ki, yanimdan

ayrilirken pek anlam ve-

remedigim tavsiyelerde

‘Tam g&ziimi kapatip bulunuyorlard: hepsi.

derin bir soluk

“Direnmek sadece

almak lizereydim sadece aciy1 arttirir.”

ki kerpeten yeniden “Sonrasinda kekik
agzima daldi. G6ziim basmak rahatlatiyor.”

karardi. Zaman “Sakin goziinii kapat-

yine dalgalandi. ma. Bayildigini zannedip
Kerpetenin soguklugu isi agirdan alabilirler.”
ile kanimin sicakhgi Tasimdaki gorbanmn

oldugu gibi durdugunu
goren bir tanesi “Canin
istemese de yemeli-
sin. Sonra istersen de

birbirine karisti. Bir on
disimi ve bir azi disimi
daha soktip aldi’

yiyemeyeceksin,” diye
uyardi beni. Fakat bu
istahimin daha da kagmasina neden oldu.
(s.21)

* ¥ ¥

iki insan azmam girdi iceriye. Ondeki, artik bir
uzvu haline geldigi belli olan kamgisini tutuyordu
siki siki. Digeri elinde zarif kesimli deri bir ¢canta
tasiyordu. Cantanin inceligi ile adamin bana gorii-
niisii Oyle tezatt1 ki, yaninda oturan iki adam dissiz
agizlarinin karanliklarini gostere gostere sirittilar.
(s.22)

* ¥ ¥

Sonra zaman yeniden ald1 bagin gitti, beni iten
azman karnimin iistiine oturup ellerimi tuttu siki
siki, digeri ayaklarimin {izerine oturmustu ben
anlamadan, ¢antay1 ne ara gozliikliiniin eline tu-
tusturdugunu géremedim bile. Kahya bag tarafima

Bati ve giineybati Afrika kiyilarindan ézellikle 18 ve 19. yiizyillarda

yogunlasan kéle ticareti Amerika kitasinin genis tarim arazilerinde ihtiya¢
duyulan isgliciinii en ucuz yoldan karsilama ¢abasinin iiriiniiydii. Herhangi
bir hakka sahip olmayan kéleler dogal olarak artik -disleri gibi- uzuvlarinin da

sahibi olmaktan ¢ikiyorlard.
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Engin

Tiirkgeldi

1 98 O’de dogdu.
Uskiidar Amerikan

Lisesi'nden ve Cerrahpasa Tip

Fakiiltesi'nden mezun oldu.

Oykiileri Hayalet Gemi, Sarnic

Oykii, Oykiilem, Karahindiba Miirekkepbalig dergilerinde
ve altZine.net’te yayimlandi. Golgeler Ordusu adl e-kitabi
2003'te altKitap'tan cikti. Bir Kitabin Esiginde ve O Yaz adli
kolektif projelere metinleriyle katkida bulundu. 2012’den
itibaren altZine ve altKitap yayin kurulunda gérev
yapiyor. Orada Bir Yerde ilk basili kitabidir.

gecip diz ¢cokmiistii. Sakaklarimi dizlerinin i¢ taraf-
lariin arasina kuvvetlice kistirmig, kafami sabitle-
misti. Sadece kahyanin kizil sakalini ve gokyiiziin-
deki tombul bulutlar gorebiliyordum. Cirpinmak
ise yaramiyordu. Cok giicliiydiiler ve belli ki daha
once de bu isi defalarca yapmisglardi. Gozliikliiniin
¢antasini agtigin isittim. Hic acele etmiyordu ya da
bana 6yle geliyordu. Cantasini karigtirdi, metalle-
rin birbirine carptigin1 duydum. Sonra ses kesildi.
Aletlerden birini se¢gmis olmaliydi. Kahyaya “Kag
tane?” diye sordu. “U¢” cevabini ald1. Giiliimse-
digini gordiim goziimiin kenarlariyla. Az gelmisti
de iginin ¢cabuk bitecegine mi seviniyordu, yoksa
isinden zevk mi aliyor ve ii¢ say1sin1 tatminkar mi1
buluyordu? Her sey hazir olunca kahya bagparmak-
larini ¢ene kemiginin kdsesine, isaret parmaklarini
da cenemin ucuna koydu ve agzimin tiim direnci-
me ragmen agti. Hemen arkasindan gozliikliiniin
avurtlar1 ¢cokmiis surat1 tepemde belirdi ve bulutlar
kapatti. Kerpetene benzeyen demir bir alet gordiim
havada. Sonra agzimda bir sogukluk hissettim. Alet
sag cenemdeki dislerden birini kavradi, hangisi
oldugunu ¢itkaramadim. Gozliikliiniin elinin nere-
deyse yaris1 agzimin icindeydi, nefes alamiyordum.
Midem bulandi. Sonra gozliikliiniin biitlin giiciiyle
kerpetene asildigini hissettim. Cenemde demir
halatlar vardi sanki, tek tek, yavas yavas koptukla-
rin1 duyuyordum. Uzerimdeki adamin agirhigindan
nefesim bagirmaya yetmiyordu. Cansiz bir inleme
siirlinerek ancak ¢ikt1 agzimdan. Pas tad geliyor-
du belli belirsiz. Gozliiklii disime asilmaya devam
ediyordu. En sonunda bir ¢atirt1 duydum, ¢ene
kemigim parcalanmisti sanki. icimde bir bosluk
hissettim. Kerpetenin agzimdan ¢iktigini gérdiim,
ucunda azi1 disim vardi. Kan icindeydi, etrafi pembe
etle kapliydi ve kokii bir penceyi andiriyordu.
Kahya cekilen disi izlemeye dalinca, cenemdeki
ellerini biraz gevsetmisti. “Birakma!” diye kahyay
azarladi gozliikli adam. Fakat hincini kahyadan
degil benden cikarmay tercih etti. Dilimi tutup




agzimdan disari ¢ekti kuvvetlice kopacak sandim.
Sonra birakti. Tam goziimii kapatip derin bir soluk
almak iizereydim ki kerpeten yeniden agzima daldi.
Goziim karardi. Zaman yine dalgalandi. Kerpetenin
soguklugu ile kanimin sicaklig: birbirine karigti. Bir
on digimi ve bir az1 disimi daha sokiip aldi. Cekim
bitince kahya basimdan, azmanlar {izerimden kalk-
t1. Gozliikli, hicbir sey olmamais gibi bir ¢antasini
sakince toparladi, diglerimi koydugu kavanozu
eline alip s6yle bir salladi. Cama carpan

kizgin igneyi kabul ettim. Tyi ki de etmisim. Tek
kollunun elinde parlayan o igne benim kurtaricim
oldu.
(s.24-25)

* ¥ ¥

Ayni aksam Efendi’nin evinden bir ¢iglik yiik-
seldi. Yan tarafimda oturan kopekdisi eksik Kopek
belli belirsiz, “Toparladiklarina yuva agiyor simdi
o kasap” diye mirildandi. Bir ¢1glik daha duyuldu.
Baskasindan ¢ok kendine sordu Kopek:

dislerimin ¢ikardag: singirtiy: igittim. (s.
22-24)

* % ¥

Uc giin boyunca kan tiikiirdiim. Koyu,
karanlik bir kirmizi. Yemek yiyemiyor-
dum. Sadece su ve piire. O da ancak
soguyunca. Yedinci giin, tam iyilestim

‘Biyiilenmis

Miikemmel bir
uyum icindeki bu
disleri, esi benzeri

“Hig bitmeyecek mi bu?”

Ertesi sabah Kahya bizi tarlaya gotiirir-
ken, sanki Kopek’in sorusunu duymus gibi
benim son oldugumu acikladi. En azindan
uzun bir siire icin.

“Bunlar dokiilene kadar yeni bir kole
gelmeyecek” dedi.

derken, cenemin sag tarafi tekrar sisti ve - .(.J/r“nay an bu (s.25)

eskisinden de beter agrimaya basladi. Tek gulast hayranlikla, * ok

kollu adam agzima muayene etti ve: doyamadan Yan1 bagimdaki kéleler de tir tir titriyor-
“Az1 disinin yeri apse olmus.” dedi. seyrediyorduk. lard:. Digleri tam olsa birbirlerine vurduk-

“Kizgin bir igne ile bosaltmak gerek. Bas- larini duyabilirdim.

ka caresi yok.” (s.26)

Sonra da teselli olabilirmis gibi, “Diger
ikisi iyi goziikiiyor ama,” diye ekledi. Basta kars1
ciktim. Yeterince ac1 vermisti o dis bana. Artik
sahip olmadigim bir seyin biraktig1 boglugun bana
tekrar ac1 vermesini de istemiyordum. Fakat ertesi
giin agzim1 kapayamaz hale geldigimde ve agr
tahammiil edemeyecegim bir seviyeye ulagtiginda

TDB 27. Uluslararasi Dishekimligi

Diinya Dishekimleri Birligi

FDI 107. Kongresi Kongresi

Bu hayatimizda gordiiglimiiz en giizel giliistii.
Sabah 151g1nda piril piril parlayan otuz iki tane
bembeyaz dis. Biiyiilenmis gibiydik. Mitkemmel bir
uyum i¢indeki bu disleri, esi benzeri olmayan bu
giiliisli hayranlikla, doyamadan seyrediyorduk. Her
birimizin gozii kendi disindeydi. (s.27) o

27. Balkan Stomatoloji Kongresi

24-27 Eyliil 2023
Sidney - Avustralya
www.fdiworlddental.org

Greater NewYork Dental Meeting

24-29 Kasim 2023
New York - ABD
www.gnydm.com

Adana Dishekimleri Odasi
liyesi meslektasimiz
Ahmet Fatih Gezer
(1977 Marmara U.D.F. mezunu)
18 Agustos 2023 tarihinde
yasamini yitirmistir.

26-29 Ekim 2023
Congresium Kongre ve Fuar Merkezi
Ankara

Fransa Dishekimleri Birligi (AFD)
Kongresi

28 Kasim - 2 Aralik 2023
Paris - Fransa
www.adfcongres.com

istanbul Dishekimleri Odasi
Uyesi meslektasimiz
Hatice Gork
(1981 istanbul U.D.F. mezunu)
27 Agustos 2023 tarihinde
yasamini yitirmistir.

9-11 Kamm 2023
Atlas Universitesi - Istanbul
www. e-bass.org/27thcongress/

45. Asya Pasifik Dishekimligi
Kongresi

2-5 Mayis 2024
Taypey - Tayvan
www.45thapdc-2024.org.tw/program

Ailelerinin ve yakinlarinin
acisini paylasir,
bassaghg dileriz.
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BANA

BANA YAKLASMA

YAKLAsMA! » YORUNBAK M Gl
Meral Sakliyan -

Everest Yayinlari
160s., 1. baski 2023

o

ana Yaklagma! Yogun
Bakum Giinliigii’ Covid 19
pandemisini agirlikli olarak yogun bakim
servisinin i¢inden gosteren bir anlat. Kitap, bir tip
hekimi, yogun bakim uzmamn ve yazar olan Meral
Sakliyan’in sectigi enstantanelerden olusuyor.
Her bir enstantane, bize bildigimiz hayatin askiya
alindig1 giinleri, o giinlerde yasadigimiz belirsizli-
81, caresizligi, saskinlig1 hatirlatacak glicte. Sami-
mi ve sahici, ¢linkii aktarim ilk elden, aracisiz.
Meral Sakliyan, 6ns6zde kitabin yazilma hikaye-
sini s6yle anlatiyor:
“Pandeminin patlak verdigi ve belirsizlikler
icinde yayildigi sirada, elime kalemi alip olayla-
rin pesinden gitmeye basladim. Siirecin nereye
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TN e
ahitlik etmek
.-

varacagim kestirmek zordu. Bir yandan isimi
yaparken diger yandan gézlemci olmaya, yazma
aliskanhguun verdigi sorumlulukla notlar alma-
ya; kisacast bu sarsintih donemle ilgili bir hafiza
kaydi olusturmaya ¢calisiyordum. Bu bir bakima
karsikligin icinde tarihi olmayan seylerin tarihgi-
st olmaya karar verme istegiydi.”

Salgin siirecini, meslektaglariyla ve diger sag-
lik calisanlariyla beraber calisarak gegiren Dr.
Sakliyan, ilk giinden itibaren hastalarin verdigi
miicadeleyi, hayata tutunma ¢abalarin, ylizyilda
bir goriilen salgini, en 6nden ve igeriden gozlemle-
menin yani sira Covid 19’a yakalanmus, virlisiin =




etkilerini bedeninde agir bigimde hissetmig bir
hekim. Oliimiin kol gezdigi hastane koridorlarin-
dan hasta yatagina diismeye uzanan yolu anlatir-

ken kabaca da olsa kronolojik bir sira gozetmis Dr.

Sakliyan. Bir kez kitabin yazilma amacini, niyetini
acgikladiktan sonra tanikliklarla baglamas.
Ik taniklik Covid 19 ile savasan ilk
ve en genc hastasina dair. Ikinci
taniklik ise, doktora yazilan
bir tesekkiir mektubu. Bu
mektup, yogun bakim
servisinde yatak bulma-
nin gii¢ oldugu giinleri
hatirlatmakla kal-
miyor. Hekimlerin
sirtlanmak zorunda
kaldig1 miiskiil du-
rumu, “son yatak”
meselesinin agirhigi-
n1 lafi kivirmadan
gosteriyor. Hayatta
kalma sansi verilen
hastanin hissettikleri,
hayata tutunma cabasi,
hekimine kars1 hissettigi
minnet ve ona se¢imini
dogru hastadan yana yaptigini
gosterebilme gayesi hayli etkileyici
ve diislindiirtiicii. Bu mektubu alan,
okuyan, hatiralarin iginden gecerek disaridan
kader ani gibi goriinen durum karsisinda saghk
calisanlar cephesinde neler yasandigini ise “Sev-
gili hastam,” diye baslayan mektup anlatiyor.
Meslek hayatlarinin en zorlu siireglerinin i¢in-

den gecen saglik calisanlarinin kaygilari, endisele-
ri, sikigikliklari, deneyimleriyle ilerleyen anlaty, ilk
hasta kayiplariyla, ardindan salginin saglik cali-
sanlarin yayilmasi ve onlarin hastalik hikayeleriyle
ilerliyor. Meral Sakliyan, kendi hastalik hikayesi-
nin yan sira meslektaglariin hikayelerine de yer
vererek sunulan deneyim sayisini artti-
riyor. Saglik calisanlarinin hastalik
deneyimlerinin ardindan yasanan
salgina dair diisiincelerini
aktararak bir nevi sonsoziinii
soyliiyor.
Cok degil, yalnizca ii¢
yil 6nce hepimiz pande-
minin tamgiydik. Ama
pek azimiz hastanelerin
bodrum katlarinda
konuslanan yogun
bakim iinitelerinin
icinde, tiikkenircesine
calisiyordu. Pek azimiz
viicudundan hortum-
lar sarktig1, makinelere
bagli oldugu halde viriise
kars1 miicadele etmekte, bu
anafordan sag salim ¢ikmaya
gayret etmekteydi. Pandeminin
basladig: gibi bitmesini arzuladigimiz,
eskiye donmeyi hayal ettigimiz, o giinlerin
ne zaman gelecegini bilemedigimiz, belirsizligin,
caresizligin, sagkinligin zirve yaptig1 giinlerde
yazar ve hekim refleksiyle tutulan notlar, tam da
yazarimin amaclandigi gibi bir tiir hafiza kaydi
olusturuyor. =
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DiSCi KALFASI SAIRIN BiSiKLETi
‘Bir arkadasla, bisikletle, Izmir’i, daha cok da
denizi gormeye gidiyoruz. Manisa’nmin disina ilk
cikwyorum. Ortaokulda olacagim. Bisikleti, tatil-
lerde orda burda ¢alisarak biriktirdigim paralar-
la aldim. Izmiri biitiin cocuklar gibi ben de merak
ediyorum. Izmir demek, deniz demek. Denizi ilk
kez gorecegim.’ Bu sozler siirimizin uzun boylu sa-
irlerinden olan ilhan Berk’in denizi ilk kez gorecek
olmasinin heyecaniyla anlattig1 cocukluk yillariydi.
Sairin, orada burada ¢alisarak dedigi yerlerin en
basinda giraklik yaptig1 dishekimi muayenehanesi
geliyordu.

iThan Berk, yaninda calistig1 dishekiminin
soyledikleri ve yaptiklariyla onun hayatini olumlu
anlamda degismesinin bas aktorii oldugunu soyler.
Daha ilkokuldayken dishekiminin yaninda ¢alis-
maya baglamistir. Bu digshekimi sayesinde okul
hayatina devam eder. Yine orada ondan gordiikleri,
duyduklar1 yasaminda ona hep rehber olur. Berk,
o yillar1 anlatmaya su sozlerle devam eder: ...7ki
yil kesintisiz, bes yil arayla onun yaninda ¢alis-
tim. Discideki ciraklik, kalfalik yillarum enikonu
amimstyorum. Oldugu gibi ontimde duruyor.
Ustam, 1yi bir insand1 (Hiisnii Erman) ve bana babalik etti. Hala yasiyor mudur, yasworsa cok
thtiyarlamstir. Toplu, gozliiklii, giizel bir adamdi
ustam. Daha yaninda ¢alismaya basladigimin
haftasinda gazocaginda kaynayan bir tas kaynar
suyu eline doktiim. Ve haftalarca eli sarih kald.
Beni okumaya o itti. Bir koy 6gretmeninden dor-
diincti stmifa degin okumus gibi ortaokulu onun
yardimyla bitirdim. Oretmen okulunu, bitirene
degin de onun yamndan ayrilmadim. Bir disci
olabilirdim. Disciyi ¢ok seviyordum... Temizlik isi
de oyle; ondan da kendimi, uzman diisiinebilirim.
Bu da bana disciden kaldi. Sabahlar: ¢ok erken
saatlerde muayenehaneye gider, bir bucuk saat
kadar oramin temizligini yapar, sonra ortaokula
giderdim. Ustam, ilk tezgdh temizlemeyi, disci
masasini basina oyle oturmay 6gretti bana. Disci

Verimli bir yazin

hayati geciren masast bir laboratuvar masasinin benzeri; disler,
| Ithan Berk’i 2008'de spatiiller, mumlar, algilar, kerpetenler, macunlar,
u yitirdik. damaklar, altinlar, kiilceler, giimiisler, koriik- ©

*Sair, yazar. Ask-1 Salacak, Kiigtik Bir Ada'nin Not Defterinden Bolaman, Balkondan Ddisen L, Yakisikli Yelkovan Hazinedar'in yayimlanmis kitaplaridir.

58 TDBD



od_::\;"&.\;\'jr\ 5 ;;",3-.& .i\:?} _:\:,L’:}J ; g
Gt e B s533 385
FElld e B85, 0 335
Sy 335 35

O e e
N

CRIRAN

B e (L

e SE At

BT SR e B PO
S P e
S S SN Y e e
e VS YR 5 f O
TR L R s TG
IR e O SV

nisa’ya doner, ne de ustasin arar. ilhan
Berk, bunun icin bir 6zelestiri yapar: ‘Ge-
riye bakmak tirkiitiiyor mu beni? Yazip
bitirdigim bir siir gibidir benim geriye
bakmam. Yaznus, bitirmissem artik hi¢
ilgim kalmaz. Icimi de béyle yikwyorum.
Boyle her kez yeniden yikip kuruyorum.
Bir canavarhk bu. Biliyorum.’

Baz okurun; yazinin girisinde sairin de-
nizi ilk kez gormeye giderken diisiincele-
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rini yazdin ama denizi gordiigindeki duy-
gularin1 yazmadin dedigini duyuyorum. O
zaman iste gordiikten sonra soyledikleri;
“Izmir’e kan ter icinde vardik. Deniz

!
i
I
lj
|
! goriince de ilk ayaklarimiz soktuk,

Kanuni’nin hekimi Musa bin Hamon’a ait ‘Dis Hastaliklarindan Korunma ve Baglaminda o . . ;
Hiltlar Nazariyesi’ Avrupa'da dishekimligine ait en eski el yazma eser olarak kabul ediliyor.  Mauvt bir suydu deniz dedikleri ve uzayip

ler, kaucuklar-... Iyi, 6zenli giyinmek de yine bana
bu ¢iraklik yillarimdan kalmstir”.

Bir dighekiminin, ileride biiyiik bir sair olacak
olan kalfasinin yagamina nasil olumlu etki ettigini
beraberce okuduk. Kalfa IThan Berk; dishekimin-
den, temizlikten, diizenli olmaya, gorgii ve kurallar,
iyi giyinmek ve digshekimligi lizerine ¢ok sey 6gren-
mistir. Sair {lhan Berk, bir arkadas toplantisinda
dishekiminden korkan ve ila¢ almak istemeyen disi
agriyan bir dostuna digine karanfil koymasini soy-
ler. Bunu ‘ustamdan 6grendim’ der. Sairin ‘ustam’
dedigi dishekimi Hiisnii Erman’dan 6grendikleri
saymakla bitmez. Ama digshekimi Hiisnii Erman
da bir sey 6grenir; ‘insan nankérdiir’. Ciinkii ilhan
Berk, Ogretmen okulunu bitirdikten sonra ne Ma-

elimizi yiiziimiizii yikadik (6yle olacak).

gidiyordu. Kitaplardaki denizdi. Resim

defterlerinde boyadigumiz denizdi. Onun i¢in hi¢
yabanci gelmedi goriince. Iste deniz’ dedik ve
hemen tamdik. Resmi sevmenin, boyuna da deniz
resimleri yapmamnn yarari o giin anladim.
Deniz goriince sasirmayistm bundandi. Bir kara
cocuguydum ama cok deniz boyanistim. Bundan
yadirgamadim.” Evet, sairin denizi gordiigindeki
hislerini de 6grenmis oldunuz.

ilhan Berk’in aym zamanda ressam oldugunu bi-
liyoruz. Denizi ilk gormesini deniz lizerinden mavi
renk iizerinden anlatiyor. ilhan Berk’in siirinde ad1
gecen bir 16. ylizy1l ressami var ki o hem denizci
hem ressam; Nigari... Deniz, resim, ressam, karanfil
deyince, disci kalfasinin bisikletiyle ‘Nigari’ adli
siirine dogru pedal cevirelim; ©

Nigari, bir kagidi bir kalemi sevdi. Padisahlar gordii Galata'dan. II. Selim’le ava ¢ikti.

I. Francoisyi, V. Charles cizdi.

Biiytik dedesi gibi satrang oynadi. Bir deniz kitabt yazdi. Bulunamadi.
Karanfili sevdi. Bunun icin Barbaros’un, II. Selim’in eline karanfil verdi.

Kanuni'yi I. Francois’ya yazacagi mektubu diistiniirken gordii.

Kanuni onun i¢in diisiincelidir. Gezdigi yerde yesil bir dal vardir.

Padisahlarin yiiziinii sevdi. Yavuz Sultan Selim* 6nitinde bir

elma gibi durmasun bilmedi.

Ihtiyarhginda tamdi Barbaros'u. Bu yiizden yesil bir gége bakar.

Umman dolasti. Siir yazdi.

Her sabah oturur kalemlerini sivriltirdi. Onun i¢in eli hig titremedi.

Neden sonra yerytiziine bir Nigari tavr ¢ikti.

Artik Kanuni hep diistincelidir. Dogan burunlu, seyrek dislidir. Resimdeki gibidir.

I1.Selim sar pabuclar giyer. Bir tashga basar. Ava c¢iksa bir

adam sag eliyle hedefi tutar.

Barbaros ne zaman arkasina bir sey giyse acitk mavidir. Elini kaldirsa, otursa resimdeki gibi oturur.
Bir kagit iistiindedir artik V.Charles. Baska hicbir yerde de olmayacaktir.

Yavuz'un boyunu hi¢ bilmeyecegiz.

Simdi bir kusbaz dursa, buigini bursa, yiiriise, Nigari'nin tavrinda ytirtir.
Simdi Galata’'da bir XV. Yiizyil denizi Nigarinin boyalarina giriyordur.

Sikilyordur bir kalem bir firca bir kagat.

*Yavuz Sultan Selim sikilgands. Istanbul’a gizlice girdi. Okurken gozliik takarda.
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BARBAROS'UN ELINDEKi KARANFiL

Bu siire adini veren ‘Nigari’ nakkastir. Kendisi de
bir denizci olan Nigari’'nin {inlii Barbaros Hayrettin
Pasa’nin minyatiirii vardir. Bu minyatiirde Nigari,
Barbaros’un eline bir karanfil tutusturmustur.15.
ylizyilda bir bagka Nakkasg, Nakkas Sinan, Fatih’in
eline giil vermis ve koklatmigtir resminde. Nakkasg
Nigari, yaptig1 minyatiirde Barbaros’un eline karan-
fil tutusturup bir yiiz y1l 6ncesine Nakkag Sinan’a
adeta selam gondermistir. Elbette bu minyatiirii
cizerken Nakkas Nigari, Barbaros’un agriyan disleri
icin eline karanfil tutusturmamigtir. Kim bilir Bar-
baros’un gemilerine bir selam ¢cakmistir. Neden mi?
Gemilerin isimleri sanki denizde bir ¢igek bahgesi...
Bir ¢irpida sayayim hemen; Neptiin’iin Kapisi,
Cezayir Giilii, Alan Limon Agac, Inci.

Karanfil, sevgi, saygi ve 6zlem gibi duygularin
sembolii olarak kullanilir. Barbaros’un elindeki ka-
ranfil de bunu ifade eder. Bir saygi ve sevgi minya-
tiirii... Aklmiza baska soru geliyor. Ozellikle anma
torenlerinde denize neden karanfil atiliyor. Yanitim
Yunan mitolojisinde buluyoruz; vahsi doga, hay-
vanlar ve bitki ortiisii tanrisi olan Artemis, bir giin
avlanmaya cikar ancak istedigi gibi avlanamaz ve eli
bos doner. Donerken ormanda fliit calan bir cobana
rastlar ve yaptig: giiriiltiiyle hayvanlar kagirdigini
diislinerek, cobanin gozlerini oyar. Cobanin gozleri-
nin diistiigii yerde iki adet karanfil acar. Ofkesi ge-
¢en Artemis, cobanin masum oldugunu anlasa da is
isten gecmistir. Kisacasi insanlarin denizde kaybet-
tiklerine sayg1, 6zlem ve sevgilerini gondermek ve
sunmak i¢in denize karanfil birakirlar. Yani karanfil
dis agris1 yaninda kalp agrilarini da hafifletir.

KANUNI'NiN DiscCisi

IThan Berk, Nigari siirinde aynm1 dénemde yasamig
hatta bunlardan birisi yasadig1 o doneme adi-

n1 vermis;

Kanuni... Sair — e gl

Kanuniden
bahsederken
dislerinden de
bahsediyor;

‘Artik Kanu-
ni hep diisiin-
celidir. Dogan
burunlu,
seyrek disli-
dir. Resimdeki
gibidir.’

Belli ki Ka-

Yine Nakkas
Nigari’ye ait,
Kanuni'yi yashhk
déneminde
resmeden
minyatiir.
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nuni de dislerinden mustariptir. Sarayda hekimler
cirit atar. Hele bir isim var ki o doneme ismini

yazdirmakla kalmayip yazdig: eser yillarca dishe-
kimliginde bas eserlerden biri olmustur.

Bu saray hekiminin adi Musa bin Hamon’dur.
Ispanya Yahudilerinden olan Hamon, yine hekim
olan babasi Jozef Hamon ile istanbul’a gelip
saraya hekim olur. Ad1 bilinmeyen ama Tiirkce-
ye ceviren Dr. Ahmet Zeki izgoer tarafindan
‘Dis Hastaliklarindan Korunma ve Baglaminda
Hiltlar Nazariyest’ olarak adlandirdigi, Hamon
tarafindan Osmanh Naksi yazisiyla Tiirkce yazilan
eserin giris boliimii Arapcadir.

Eser Avrupa’da dighekimligine ait en eski el
yazma eser olarak kabul edilir. Ayrica bir padisaha
ithaf edilmis ilk ve tek dishekimligi eseridir. Bu
eserin sayfalarini karistirdigimizda karanfil kokusu
yayilir. Ciinkii eserde karanfil karisiml bir stirii
ilaclardan ve tedavilerden bahsedilir.

Yazimizin sonunda {lhan Berk adina dishekimi
Hiisnii Erman’a ve bu yazida adi gecen herkese
ayrica dighekimliginde tiim kaybettiklerimize saygi,
sevgi ve 6zlemlerimizi gondermek icin Ilhan Berk’in
‘Anlatilir Gibi Degil Yast Ciceklerin’ adli siirinden
‘Karanfil’i denize atiyorum.

Adin her sabah uyandigimiz gokytiziiniin yerini
aldu.

Hangi su olursa olsun

Yesil sen bakinca.

Her giin sen baktiktan sonra

Bu kadar giizel

Bu gokyiizii o

KAYNAKLAR

« Uzun Bir Adam / ilhan Berk / Yaykop / 1982
- Biitiin Siirleri / ilhan Berk / YKY / Mart 2003
« 16. Yiizyil Osmanli Tabibi Musa bin Hamon ve Dis Tababetine

Katkis1 /Hazirlayan Dr. Ahmet Zeki [zg6er / Zeytinburnu Belediyesi
Yayinlari /2012






